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Social Platform: annual report 2017: Piecing together a strong
Europe for its people! (c:amaz:2475)

A sl ST

Les cyberviolences genrées, sexistes et sexuelles chez les jeunes :

: du constat d'une persistance a I'émergence de formes de résilience
= (c:amaz:14710)

Plan d'action du BIT pour I'égalité entre hommes et femmes 2018-21
(c:amaz:14693)

ILO action plan for gender equality 2018-21 (c:amaz:14692)

Jaarverslag van de Vlaamse Ombudsdienst 2020 [Vlaams Parlement.
Stuk 41 (2020-2021) Nr. 1, 3 maart 2021 (2020-2021)] (c:amaz:14571)

Atteindre un équilibre: concilier vie professionnelle et vie privée
dans I'UE (c:amaz:14555)
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Op zoek naar evenwicht in werk en privéleven in de EU
[Samenvatting] (c:amaz:14554)

"Wemen In the DigRal
hqe

e Women in the Digital Age: final report (c:amaz:14524)

Estimation of girls at risk of female genital mutilation in the European
Union: step-by-step guide [2nd Edition] (c:amaz:14463)

Jaarverslag van de Vlaamse Ombudsdienst 2017 [Verzoenen doen
we samen] [Vlaams Parlement. Stuk 41 (2017-2018) Nr. 1, 7 maart
2018 (2017-2018)] (c:amaz:14322)

2e rapportage au Parlement concernant le Troisieme Plan d'Action
National Femmes, Paix, Sécurité (2017-2021) (c:amaz:14303)

2e rapportage aan het Parlement inzake het Tweede nationaal
actieplan 'vrouwen, vrede, veiligheid' (2017-2021) (c:amaz:14302)

Les femmes et le partage des espaces publics: pour la mixité
[Travail, genre et sociétés n° 33 Avril 2015] (c:amaz:14295)
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Laisse les filles tranquilles [Dossier Femmes et espaces publiques]
L (c:amaz:14284)

Les femmes dans l'art [Dossier] (c:amaz:14283)

BELGISCH | MOKITELR
ATANTERLAD)  BELGE

B
18 mai 2018 : Décret modifiant larticle 24 du décret du 10 juillet 2008
portant le cadre de la politique flamande de Iégalité des chances et
de traitement [Traduction] (c:amaz:14255)
LA F TR

Monitor Diversiteit 2018: een kwantitatieve studie naar de
e e et zichtbaarheid van diversiteit op het scherm in Vlaanderen Ine
Kuypers (UA) Stefaan Walgrave (UA) (c:amaz:14254)

BELGISCH | MOKITELR
ATANTERLAD  BELGE

18 mei 2018 : Decreet tot wijziging van artikel 24 van het decreet van
10 juli 2008 houdende een kader voor het Vlaamse gelijkekansen- en
gelijkebehandelingsbeleid (c:amaz:14253)

Local equality : going the distance to achieve gender equality [CEMR
position paper and action plan [June 2018]] (c:amaz:14233)
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Egalité locale: aller jusqu'au bout pour atteindre I'égalité femmes-
hommes [Prise de position et plan d'action du CCRE [juin 2018]]
(c:amaz:14232)

Study and work in the EU: set apart by gender: review of the
implementation of the Beijing Platform for Action in the EU Member
States: report (c:amaz:14218)

The IMAGINE toolbox [Nederlandstalige editie] (c:amaz:14179)

IMAGINE

The IMAGINE toolbox [English edition] (c:amaz:14178)

T |

e m——pi Sexual harassment in the workplace: how companies can prepare,
prevent, respond, and transform their culture (c:amaz:14177)

EAIALTE

EEHARCELDMENT SR L
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Le harcelement sexuel en milieu de travail: ce que les employés
doivent savoir (c:amaz:14176)
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Le harcelement sexuel en milieu de travail: ce que les employeurs
doivent savoir (c:amaz:14175)

Healthy workers, thriving companies - a practical guide to wellbeing
at work: tackling psychosocial risks and musculoskeletal disorders
in small businesses (c:amaz:14173)

Eﬂﬁggﬁ'ﬂ,’ﬁiﬁ Stop gender-based violence at work: the struggle of the global

ST

unions (c:amaz:14172)

What is stopping women from moving into leadership? : Womens
Transition Barriers study [samenvatting] (c:amaz:14152)

How to get more women into leadership roles ? : study on the
barriers to womens transitions to leadership and recommended
actions for women and organisations (c:amaz:14151)

Moeders en vaders: geen vanzelfsprekende Belgié [19de 21ste eeuw
gelijkheid] (c:amaz:14140)
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Programme d'actions bruxellois de luttte contre la pauvreté 2014-
2019. (c:amaz:14130)

Femmes et espaces publics [Pour I'égalité entre les femmes et les
hommes dans la rue, les transports et les espaces de loisirs]

(c:amaz:14128)

-
GENDER £H Gender en intersectionaliteit [Voormiddag van de Raad voor de
INTERSEC TIONALITELT .. .
ST Gelijkheid tussen Vrouwen en Mannen van het Brussels
[ — Hoofdstedelijk Gewest, 1 oktober 2018] (c:amaz:14127)

Brussels actieprogramma armoedebestrijding 2014-2019.
(c:amaz:14120)

Jaarverslag van de Vlaamse Ombudsdienst 2017 [VIaams Parlement;
41 (2017-2018) Nr. 1] (c:amaz:14110)

How can social protection systems, interlinked with the access to
public services and sustainable infrastructure, contribute to achieve
gender equality and the empowerment of women and girls?

e (c:amaz:14101)
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Recommendations for the 63rd session of the Commission on the
Status of Women regarding the priority theme Social protection
systems, access to public services and sustainable infrastructure for
gender equality and the empowerment of women and girls
(c:amaz:14100)

Recommandation de I'Institut pour I'égalité des femmes et des
hommes n° 2018/R/007 relative a la discrimination fondée sur la
demande ou la prise d'un congé parental (c:amaz:14090)

Aanbeveling van het Instituut voor de gelijkheid van vrouwen en
mannen nr. 2018/R/007 betreffende discriminatie omwille van het
aanvragen of opnemen van ouderschap (c:amaz:14089)

Estimation de la prévalence des mutilations génitales féminines en
Belgique : mise a jour au 31 décembre 2016 (c:amaz:14086)

Schatting van de prevalentie van vrouwelijke genitale verminking in

Belgié: actualisering per 31 december 2016 (c:amaz:14085)

Women in management: underrepresented and overstretched? :
policy brief (c:amaz:14084)
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_ Bullying and sexual harassment at the workplace, in public spaces,
& Th and in political life in the EU (c:amaz:14083)

Gender equality, youth and digitalisation: Presidency conclusions
(c:amaz:14082)

Joint Declaration "Gender Equality as a Priority of the European
Union today and in the future": information from the Presidency
(c:amaz:14081)

| Sexism, harassment and violence against women in parliaments in
I Europe (c:amaz:14073)

Striking a balance: reconciling work and life in the EU: research
report (c:amaz:14071)

{roenensd

Nieuws uit Europa, 4de kwartaal 2018 (c:amaz:14065)
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Gender-targeted public funding for political parties: a comparative
analysis (c:amaz:14027)

SEHSUEEL Gé'h_n.p o .
M JC .I-H'rm Seksueel geweld in je relatie (c:amaz:14015)

=

Online geweld tegen vrouwen en meisjes [infofiche 2018]
(c:amaz:14014)

#BalanceTonPorc, #Meeto, combien ont déja été harcelées sur leur
lieu de travail ? : les francaises et le harcélement sexuel au travail
(c:amaz:13998)

) Observatoire du harcélement sexuel : Volet 1: les francaises et le
AR I H AR L harcélement sexuel au travail (c:amaz:13997)
g

Mémorandum pour des communes et provinces plus justes,
e oo solidaires et équitables : Elections communales et provinciales 2018
(c:amaz:13973)
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L'enseignement, marqueur de différences entre les femmes et les
hommes : photographie statistique (c:amaz:13965)

MN

e e e e

| #Balancetonporc : anatomie d'une levée de bouclier généralisée
(c:amaz:13958)

Zo man, zo vrouw ? : gender en de creatieve sector in Vlaanderen
= (c:amaz:13952)

Compilation of good practices to prevent and combat sexism in
Council of Europe member states (c:amaz:13949)

Violence at work (c:amaz:13946)

Gender equality needs to reach everyone : gender equality and
disability (c:amaz:13931)
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GEC Work Plan 2018 - 2019 (c:amaz:13910)

Programme de travail de la GEC pour 2018-2019 (c:amaz:13909)

Drafting Committee to prepare a draft Committee of Ministers
recommendation to prevent and combat sexism (GEC-DC Sexism) :
compilation of instruments related to the notion of sexism
(c:amaz:13908)

Comité de rédaction sur la préparation d'un projet d'une
recommandation du Comité des ministres sur la prévention et la lutte
contre le sexisme : compilation de normes en relation avec la notion

de sexisme (c:amaz:13907)

1 Sondage sur le harcelement sexuel lors des festivals d'été en
Belgique (c:amaz:13906)

Cybargawsid iagen

P LG L 2]

Cyberviolence al'encontre des femmes et des filles (c:amaz:13895)
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Cybargawsid iagen

P LG L 2]

Cybergeweld tegen vrouwen en meisjes (c:amaz:13894)

G'MI Global Wage Report 2018 /19 : what lies behind gender pay gaps
: (c:amaz:13878)

Emploi et questions sociales dans le monde : tendances pour les
femmes 2018 (Résumé analytique) (c:amaz:13873)

EMPLO
QUESTIONS

R Emploi et questions sociales dans le monde : tendances pour les
femmes 2018 (Apercu global) (c:amaz:13872)

ﬂi‘ Egalité entre les femmes et les hommes en Wallonie : photographie

statistique. [Cahier 3 : Enseignement] (c:amaz:13868)

Mapping study on cyberviolence [with recommendations adopted by
the T-CY on 9 July 2018] (c:amaz:13867)
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Cyber violence against women and girls (c:amaz:13865)

Cyber violence and hate speech online against women
(c:amaz:13863)

Ethics & Boards European Gender Diversity Index (GDI) 2018 [Full
data and ranking] (c:amaz:13831)

Ethics & Boards European Gender Diversity Index (GDI) 2018
[Factsheet] (c:amaz:13828)

Women in the workplace 2018 (c:amaz:13826)

METHOODIEKEMDOER

Miriam methodiekenboek : alleenstaande moeders beter begeleiden
in het OCMW (c:amaz:13799)
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Maasan

HMANUEL
’ Miriam manuel méthodologique : mieux accompagner les femmes
monoparentales au CPAS (c:amaz:13798)
MIRIAFM
Miriam outil : analyse, plan d'accompagnement et mesure
d'empowerment (c:amaz:13797)

Sexe hors-la-loi ! : Faut-il reconnaitre un troisieme sexe en Belgique
? (c:amaz:13742)

Best practice guide for gender equity in local government
(c:amaz:13733)

Gemeenteraadsverkiezingen 2018: uitdagingen voor een volgend
gemeentebestuur (c:amaz:13730)

12 mai 2018 : La montée des 82 [Déclaration] (c:amaz:13707)

R
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5050x2020 Charter for parity and inclusion in cinema festivals
(c:amaz:13706)

Ll ]

o ' Charte 5050x2020 pour la parité et la diversité dans les festivals de
= cinéma (c:amaz:13704)

A 5050x2020 in Cannes [Press kit] (c:amaz:13703)

e 5050x2020 in Cannes [Dossier de presse] (c:amaz:13701)

Boostez ma citoyenneté numérique dans une société multiculturelle
(c:amaz:13700)

Das private ist politisch = Le privé est politique = Il privato e politico
(c:amaz:13697)
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The Money Issue : Gender Equality Report 2018 (c:amaz:13692)

Elles Tournent : festival 25-28/1/2018 : programme (c:amaz:13688)

(2018)2 - Systemic discrimination : rethinking the tools of gender
equality / Marie Mercat-Bruns. Fostering equality and diversity
through transnational collective agreements / Katja Nebe and Sonja
Mangold. Positive action in practice : some dos and don'ts in the
field of EU gender equality law / Raphaéle Xenidis and Hélene Masse-
Dressen. Religious holidays in employment - Austria, France & Spain
/ Stéphanie Hennette Vauchez. Using the concept of harassement in
national anti-discrimination legislation as a tool in combating hate
speech? / Dieter Schindlauer. (c:amaz:13684)

Federale verkiezingen mei 2019: memorandum van de Gezinsbond
(c:amaz:13682)

Vlaamse verkiezingen mei 2019: memorandum van de Gezinsbond
(c:amaz:13681)

Europees memorandum: verkiezingen 2019 (c:amaz:13680)
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Women for Europe, Europe for Women [A new kind of leadership for
the 21st century : European Womens Lobby Manifesto for the 2019
European elections] (c:amaz:13678)

Best practice guide for gender equity in local government
(c:amaz:13668)

Gender equality enhancer : Gender and Development, Gender and
Resilience, Gender and the City Resilience Profiling Tool [City
Resilience Profiling Programme] (c:amaz:13667)

Advies Laaggeschoolde vrouwen met een migratieachtergrond

(c:amaz:13657)

Advies Gelijkekansen- en Diversiteitsplan 2019 (c:amaz:13656)

Digital Microtargeting Political Party Innovation (Primer 1)
(c:amaz:13653)
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Collaboration between Citizen Movements and Political Parties:
Political Party Innovation (Primer 3) (c:amaz:13652)

Online political crowdfunding: political party innovation (Primer 2)
(c:amaz:13651)

Campagnes sur Twitter: guide pour les ONG (c:amaz:13649)

Campaigning on Twitter: the NGO Handbook (c:amaz:13648)

#zerosexism : onderzoek naar geweld op vrouwen in Brussel
(c:amaz:13647)

#zerosexism : étude sur laviolence a lI'égard des femmes a Bruxelles
(c:amaz:13646)

World e-Parliament report 2018 (c:amaz:13645)
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Leven als transgender persoon in Belgié in 2018 (c:amaz:13643)

Vivre en tant que personne transgenre en Belgique en 2018
(c:amaz:13642)

Being transgender in Belgium. Ten years later (c:amaz:13641)

[T .

Leven als transgender persoon in Belgié. Tien jaar later
(c:amaz:13640)

B oo o - @ .

Etre une personne transgenre en Belgique. Dix ans plus tard
(c:amaz:13639)

Barometre des parents 2018 (c:amaz:13633)
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Troisieme bilan de la Loi du 28 Juillet 2011 relative aux quotas de
genre dans les Conseils d'Administration (c:amaz:13631)

De derde balans van de wet van 28 juli 2011 over genderquota in
raden van bestuur (c:amaz:13630)

Domestic sexual abuse of girls (c:amaz:13623)

La problematique des viols et de la violence liée au genre, 26 octobre
2018, fait au nom du Comité d'avis pour I'Emancipation sociale par
Mme Nele Lijnen et M. Jean-Jacques Flahaux : échange de vues avec
le vice-premier ministre et ministre de la Sécurité et de I'Intérieur,
chargé de la Régie des batiments, et le ministre de la Justice
(c:amaz:13620)

Verkrachtingen en gendergerelateerd geweld, 26 oktober 2018,
namens het Adviescomité voor de Maatschappelijke Emancipatie
uitgebracht door mevrouw Nele Lijnen en de heer Jean-Jacques
Flahaux: gedachtewisseling met de vice-eersteminister en minister
van Veiligheid en Binnenlandse Zaken, belast met de Regie der
gebouwen, en met de minister van Justitie (c:amaz:13619)

#MeToo één jaar Tijd voor actie: visietekst (c:amaz:13617)
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Een daadkrachtige aanpak van seksueel grensoverschrijdend gedrag
op het werk: eisenpakket Vrouwendag 2018 (c:amaz:13616)

Feminisme nu voor morgen: 47ste Vrouwendag, Brussel, GC De
Kriekelaar (c:amaz:13615)

Actieplannen 2018-2019 in het kader van het Vlaams Horizontaal
Gelijkekansenbeleidsplan (c:amaz:13613)

Vlaams horizontaal gelijkekansen- beleidsplan 2018-2019
(c:amaz:13612)

Beleidsbrief Gelijke Kansen 2017-2018, ingediend door viceminister-
president Liesbeth Homans 1743 (2018-2019) nr. 1 (c:amaz:13609)

Backlash in gender equality and women's and girls rights: study
(c:amaz:13608)
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Nota relatie- en samenleefvormen: voor een beleid geént op de
realiteit (c:amaz:13602)

Quelques dates de I'histoire des femmes et de I'égalité en Belgique
(c:amaz:13591)

Nieuws uit Europa, 3de kwartaal 2018 (c:amaz:13583)

Etude sur la dimension de genre du congé parental, du crédit-temps
et de linterruption de carriére (c:amaz:13582)

Studie naar de genderdimensie in ouderschapsverlof, tijdskrediet en
loopbaanonderbreking (c:amaz:13581)

Mémorandum de DéFI FEMMES pour les élections communales et
provinciales du 14 octobre 2018 (c:amaz:13580)
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Memorandum du CWEHF en vue des élections communales et
provinciales du 14 octobre 2018 (c:amaz:13579)

Enjeux parents 2018 : Pour des communes family friendly
(c:amaz:13574)

Elections communales : les réponses des partis aux demandes des
parents (c:amaz:13573)

L'Egalité en Héritage (c:amaz:13572)

Les enfants migrants et refugiés en Belgique prennent la parole :
What Do You Think ? (c:amaz:13570)

Nieuwsbrief Stad en Gemeenten van Brussel-Hoofdstad
(c:amaz:13567)
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Trait d'Union Ville et Communes de Bruxelles-Capitale (c:amaz:13566)

Representation of Female Artists in Britain in 2017 [Research paper
n°4] (c:amaz:13546)

Observatoire de I'égalité entre femmes et hommes dans la culture et
la communication 2018 (c:amaz:13545)

Migranten- en vluchtelingenkinderen in Belgié aan het woord : What
Do You Think ? (c:amaz:13543)

Refuser l'inertie : rapport annuel 2017 / Unia, Centre interfédéral pour
I'égalité des chances et la lutte contre le racism (c:amaz:13542)

Stilstand is geen optie : jaarverslag 2017 / Unia, Interfederaal
Gelijkekansencentrum (c:amaz:13541)
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Barometre diversité egalité 2017. Volume 2 : Barometre de la
communication commerciale (c:amaz:13524)

Barométre diversité egalité 2017. Volume 1 : Barométre des
programmes (c:amaz:13523)

Projet de loi relative a la lutte contre les actes de violence perpétrés
au nom de la culture, de la coutume, de lareligion, de la tradition ou
du prétendu honneur, y compris les mutilations génitales, 31 mai
2018: texte adopté en Séance pléniere et soumis a la sanction royale
[Doc 54 (1799/012)] (c:amaz:13514)

Wetsontwerp betreffende de aanpak van geweld omwille van cultuur,
gewoonte, religie, traditie of de zogenaamde eer, met inbegrip van de
genitale verminking, 31 mei 2018: tekst aangenomen in Plenaire
Vergadering en aan de Koning ter bekrachtiging voorgelegd [Doc 54
(1799/012)] (c:amaz:13513)

Résolution visant a lutter contre les mutilations génitales féminines:

texte adopté en Séance pléniére [Doc 54 (1406/008)] (c:amaz:13512)

Resolutie over de bestrijding van genitale verminking bij vrouwen :
tekst aangenomen in plenaire vergadering [Doc 54 (1406/008)]
(c:amaz:13511)
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Elections communales et provinciales 2018 (c:amaz:13509)

Mémorandum : Elections communales et provinciales du 14 octobre
2018 (c:amaz:13504)

Tolérance zéro a l'égard des mutilations génitales féminines :
résolution du Parlement européen du 7 février 2018 sur la tolérance
zéro al'égard des mutilations génitales féminines (2017/2936(RSP))
(c:amaz:13497)

Zero Tolerance for female genital mutilation European: European
Parliament resolution of 7 February 2018 on zero tolerance for
Female Genital Mutilation (FGM) (2017/2936(RSP)) (c:amaz:13496)

Nultolerantie tegenover genitale verminking van vrouwen: resolutie
van het Europees Parlement van 7 februari 2018 over nultolerantie
ten aanzien van vrouwelijke genitale verminking (VGV)
(2017/2936(RSP)) (c:amaz:13495)

Sortir I'avortement du code pénal belge : actes des colloques (2016-
2017) [Bruxelles, 30 septembre 2016 - Liége, 23 novembre 2016 -
Sénat, 27 janvier 2017] (c:amaz:13485)
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Note d'information : définition des dix principes de la Commission
e européenne pour des systémes intégrés de protection de I'enfance
dans le contexte des mutilations génitales féminines (c:amaz:13482)

e 7
g Ll —p,
HUILDINE BRI ER
LLLRE R

2B e Building bridges to end FGM: annual report 2017 (c:amaz:13478)
W

End Female Genital Mutilation: strategic plan 2018-2022
(c:amaz:13477)

Etat des lieux de I'avortement en Europe (c:amaz:13476)

ETAT NEE LINTE

1 AVORTEMENT

B BURGF

Werkbarometer 2018: Diversiteit? Natuurlijk! : op verkenning naar
meer diverse bedrijfshiotopen (c:amaz:13457)

l“ gy 'f'
: g 2 A culotte enlevée : abécédaire de la sexualité vue par les femmes

T
= I (c:amaz:13433)
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Estimation de la prévalence des filles et femmes excisées ayant subi
ou arisque de subir une mutilation génitale féminine vivant en
Belgique, 2018 [Mise a jour au 31 décembre 2016] (c:amaz:13432)

Vrouwelijke Genitale Verminking: stand van zaken in Nederland
el (c:amaz:13431)

Het kind in Vlaanderen 2017 (c:amaz:13417)

Genre et migration internationale (c:amaz:13415)

Tachtig tinten: genderidentiteit en seksuele diversiteit in
woonzorgcentra (c:amaz:13414)

(:Ih.-ﬂll'h'-l

Nieuws uit Europa, 2de kwartaal 2018 (c:amaz:13406)

i i Faruages
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METHODICHENDOER

Methodiekenboek: alleenstaande moeders begeleiden in het OCMW
(c:amaz:13373)

Briefing: de 62ste zitting van de VN Commissie Status van de Vrouw
(c:amaz:13361)

Toezicht en monitoring van het Verdrag van Istanboel (c:amaz:13349)

Wat de gezondheidsenquéte prijsgeeft over alleenstaande ouders:
Vrouwenraadactieonderzoek Rondetafel Platform Eenoudergezinnen
17 mei 2018 (c:amaz:13342)

Rapport intermédiaire sur la mise en oeuvre du plan d'action national
de lutte contre la violence basée sur le genre 2015-2019
(c:amaz:13333)

Tussentijds rapport over de uitvoering van het Nationaal actieplan ter
bestrijding van gendergerelateerd geweld 2015-2019 (c:amaz:13332)
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Gender equality advisory council for Canada's 07 presidency
(c:amaz:13314)

Make gender inequality history: recommendations from the Gender
Equality Advisory Council for Canada's G7 Presidency. Executive
summary (c:amaz:13313)

Make gender inequality history: recommendations from the Gender
Equality Advisory Council for Canada's G7 Presidency
(c:amaz:13312)

How gender equal is your parliament? : find out with our gender-

sensitive parliaments tool (c:amaz:13310)

Women in policy-making (c:amaz:13300)

Les femmes inventent leur université : collective et créatrice
(c:amaz:13296)
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Mémorandum 2018 : Elections communales et provinciales
(c:amaz:13295)

Ecoféminisme et écosocialisme : les femmes au coeur du
changement (c:amaz:13294)

Ce que veulent les parents dans leur commune [Résumé]
(c:amaz:13272)

Comme parents, que voulez-vous changer dans votre commune ? :
résultats d'enquéte de la Ligue des Familles [Communales 2018]
(c:amaz:13267)

Etat des lieux des discriminations de genre en Belgique : chiffres
2017 : rapport intermédiaire du Rapport d'activités 2017
(c:amaz:13266)

Genderdiscriminatie in Belgié: een stand van zaken: cijfers 2017:
tussentijds rapport van het Jaarverslag 2017 (c:amaz:13265)
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Cnngs paranial :
prafiguen ol
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Congé parental : bonnes pratiques et innovations : vers un partage
plus égalitaire du congé parental (c:amaz:13264)

Présentation de la Cellule d'appui en genre du Ministére de la
Fédération Wallonie-Bruxelles relative au "gender budgeting"
[Rapport de Commission présenté au nom de la Commission du
budget, de la Fonction publique et de la Simplification
administrative] (c:amaz:13257)

Jaarverslag 2017 / Furia (c:amaz:13253)

Belgié, land van de verborgen kloven: 't is nog niet in de sacoche
(c:amaz:13252)

Memorandum gemeenteraadsverkiezingen 2018: gelijkheid v/m/x:
maak er ook lokaal werk van! (c:amaz:13251)

Opiniepeiling over de vrijwillige zwangerschapsafbreking in Belgié
(c:amaz:13208)
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Sondage d'opinion sur l'interruption volontaire de grossesse en
Belgique (c:amaz:13207)

Avis relatif a I'intégration de la dimension de I'égalité de genre dans
la mise en oeuvre de la politique stratégique relative au numeérique
au service du développement (c:amaz:13205)

Advies inzake gendermainstreaming bij het uitvoeren van het
strategisch beleid met betrekking tot digitalisering voor ontwikkeling
(c:amaz:13193)

Council of Europe Gender Equality Strategy 2018-2023
(c:amaz:13179)

i i

"Weaien In the Dig el
hqe

s Women in the Digital Age: final report (c:amaz:13150)

b=
"
P—

Nieuws uit Europa, 1ste kwartaal 2018 (c:amaz:13148)
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= Gender equality in the media sector: study (c:amaz:13134)

Gemeenteraadsverkiezingen 14 oktober 2018: Stem gezin: actieplan
voor de gemeenten (c:amaz:13132)

WAk it ‘I-'t
b l
r— EQUAL PAY DAY® 14 maart 2018 : persdossier (c:amaz:13130)
[ |
- ' . .
MUblE"a 1 Mobiella : vervoersarmoede bij kansarme vrouwen met
f : sk 'E migratieachtergrond in Nieuw Gent (c:amaz:13116)

Het gelijkekansen- en diversiteitsplan Vlaamse overheid 2018 : van
intenties naar acties (c:amaz:13111)
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