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Grossesse au travail : expériences des candidates, des employées et
des travailleuses indépendantes en Belgique : rapport 2017
(c:amaz:13040)

Egalité entre travailleurs féminins et masculins : droit
communautaire européen/droit belge fédéral : documentation de
base, 2017 (c:amaz:13035)

Gender Action Plan 2016-2020 at year one: European Implementation
Assessment (c:amaz:7970)

Gendered taxes: the interaction of tax policy with gender equality
[Equality Working Paper No. WP/22/26] (c:amaz:14714)

Il'y aune vie apres le boulot, ou comment vivre déconnecté [Cahiers
de la documentation - Bladen voor documentatie - 2017/2]
(c:amaz:14591)

Advies Gelijkekansen- en diversiteitsbeleid Vlaamse overheid
(c:amaz:14252)
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Tripartiete Beginselverklaring betreffende multinationale
ondernemingen en sociaal beleid: aangenomen door de Raad van
Bestuur van het Internationaal Arbeidsbureau op zijn 204e zitting
(Geneéve, november 1977) en gewijzigd op zijn 279e (hovember 2000),
295e (maart 2006) en 329e (maart 2017) zitting (c:amaz:14241)

Manuel pour la mise en oevre de plans de diversité dan les pouvoirs
locaux bruxellois (c:amaz:14192)

Handleiding voor de toepassing van diversiteitsplannen bij de
Brusselse plaatselijke besturen (c:amaz:14191)

Het kind in Vlaanderen 2016 (c:amaz:14181)

WAVE-handbook: prevention and support standards for women
survivors of violence: a handbook for the implementation of the
Istanbul Convention (c:amaz:14171)

r
s Rapport annuel 2015-2016 / Conseil Bruxellois de I'Egalité des
Femmes et des Hommes (c:amaz:14166)
)
b ] Jaarverslag 2015-2016 / Brusselse Raad voor Gelijkheid tussen

Vrouwen en Mannen (c:amaz:14165)
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kg v Regards croisés : rapport bruxellois sur I'état de la pauvreté 2016.
3 (c:amaz:14118)

Apercus du non-recours aux droits sociaux et de la sous-protection
sociale en Région bruxelloise: rapport bruxellois sur I'état de la
pauvreté 2016. (c:amaz:14116)

Ombudsvrouw gender vraagt genderevenwicht aan de top Vlaamse
overheid (c:amaz:14111)

1 Jaar Genderkamer [Zacht als het kan, hard als het moet]
(c:amaz:14106)

Inzichten in non take-up van de sociale rechten en in sociale
onderbescherming in het Brussels Gewest : Brussels
armoederapport 2016. (c:amaz:14095)

Bilinksle biban

Gekruiste blikken : Brussels armoederapport 2016. (c:amaz:14094)
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Brussels Armoederapport 2016 (c:amaz:14093)

Vorbilder = Modeles = Modelli (c:amaz:14092)

Women's sexual and reproductive health and rights in Europe: issue
paper (c:amaz:14079)

e Gender equality and taxation in the European Union (c:amaz:14078)

Report on the implementation of the OECD gender
recommendations: some progress on gender equality but much left
to do (c:amaz:14075)

Wamen b Ly fiem

| .
& Women in law firms (c:amaz:14034)
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Voorstelling toolkit "Preventie van vrouwelijke genitale verminking"
(c:amaz:14032)

Toolkit "Preventie van vrouwelijke genitale verminking"
(c:amaz:14030)

Feminisme: nog van deze tijd?: masterproef gender en diversiteit
(c:amaz:14028)

Mapping the representation of women and men in legal professions
across the EU (c:amaz:14025)

Globaal veiligheids- en preventieplan van het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest (c:amaz:14005)

Lutte contre la violence de genre en milieu scolaire : orientations
mondiales (c:amaz:13999)
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The state of the world's children 2017 : children in a digital world
(c:amaz:13985)

Childran in a
Driggital Warld

The state of the world's children 2017 : children in a digital world
(Summary) (c:amaz:13984)

e | galnaiy dan i
misae i drig s

La situation des enfants dans le monde 2017 : Les enfants dans un
monde numérique (Résumé) (c:amaz:13983)

Gender, urban space, and the right to everyday life (c:amaz:13979)

Enquéte violences et rapports de genre (Virage) : : présentation de
I'enquéte Virage et premiers résultats sur les violences sexuelles
(c:amaz:13978)
il
I I I
Het kruispunt voorbij? : een intersectionele analyse van het beleid
it rond gender-gerelateerd geweld [Masterproef voorgelegd tot het
e behalen van de graad van Master in Gender en Diversiteit]
(c:amaz:13970)
(||
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e Commission d'évaluation de la |égislation fédérale relative a la lutte
______ contre les discriminations : premier rapport d'évaluation
T (c:amaz:13968)

Analyse des résultats obtenus dans le cadre de I'appel a
iz témoignages sur le sexisme vécu dans I'espace. (c:amaz:13967)

%

Pyera
B Wl et
A e brancks

piy el Parcours éducatifs / professionnels et impacts financiers a long
terme pour les femmes (c:amaz:13966)

[ZALPTHE THE

il Disrupting the continuum of violence against women and girls
| 11 L

JLEIE AR (c:amaz:13962)
FEN W0 GIFLS

- Rapport intermédiaire des marches exploratoires & Namur Mars 2017
(c:amaz:13955)

fE:

Gezocht: ondernemer (v): ondernemerschap in intersectioneel
perspectief [Mind her business] (c:amaz:13950)
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A study on sexism in schools and how we tackle it (c:amaz:13943)

Les femmes dans l'industrie cinématographique en FWB 2010-2015
(c:amaz:13939)

La place des femmes dans l'industrie cinématographique en
Belgique francophone (c:amaz:13938)

Mondes vécus et systemes. Recueil et analyse de témoignages de
personnes exclues des allocations d'insertion;Rapport de recherche
de I'l'WEPS n° 20 (c:amaz:13936)

The meaning of racial or ethnic origin in EU law: between
stereotypes and identities (c:amaz:13932)

Data collection on intimate partner violence by the police and justice
sectors (c:amaz:13915)
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Nouvelles Perspectives sur I'art et le genre (c:amaz:13913)

Dossier: ondernemen in kruispuntperspectief [Mind her business]
(c:amaz:13904)

#HerNetherRights: Resource Pack on ending online violence against
women & girls in Europe (c:amaz:13898)

#HerNetherRights: mapping the state of online violence against
women & girls in Europe (c:amaz:13897)

e e ]

@H‘L’.

J'ai plus de 55 ans et j'assure ma sécurité (c:amaz:13883)

Vers un meilleur avenir pour les femmes au travail : Ce qu'en
@ pensent les femmes et les hommes (c:amaz:13881)
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EMPLAOK
QUESTIONS
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Emploi et questions sociales dans le monde : tendances pour les
femmes 2017 (c:amaz:13871)

Rapport mondial sur les salaires 2016/2017 : les inégalités salariales
.ﬂl au travail (c:amaz:13870)
Sur ies

MP en bref n° 4 (c:amaz:13869)

Gender equality global report & ranking : 2017 Edition (c:amaz:13864)

Minorities Report 2017: attitudes to sexual and gender minorities
S around the world (c:amaz:13858)

A world survey of sexual orientation laws : criminalisation
protection and recognition (c:amaz:13856)

Page 10



CA\COLLECTIVEACCESS

Une enquéte mondiale sur le droit a I'orientation sexuelle :
criminalisation, protection et reconnaissance (c:amaz:13855)

Lo
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Sexual orientation laws in the world - overview (c:amaz:13854)

»-—,
Y M e
5 1 -':',:_@E“‘r-_ Droit a I'orientation sexuelle dans le monde - vue d'ensemble
?’ & - (c:amaz:13853)

Trans legal mapping report : recognition before the law 2017
(c:amaz:13852)

boards and executive committees in European capital markets
(c:amaz:13846)

B =
: M-=r Women on boards : global progress report 2017 [Infographic]
F : (c:amaz:13845)
- Lil

WAORADH ONMIARDS

Women on boards : progress report 2017 (c:amaz:13844)

Counting every woman 2017 : measuring female representation on
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Women Matter : Time to accelerate : Ten years of insights into
gender diversity (2007-2017) (c:amaz:13840)

Discrimination and access to employment for female workers with
disabilities : study for the EMPL Committee (c:amaz:13839)

Discrimination and access to employment for female workers with
disabilities : annexes (c:amaz:13837)

Discrimination and access to employment for female workers with
disabilities : case study : France (c:amaz:13836)

g Discrimination and access to employment for female workers with
disabilities : case study : Denmark (c:amaz:13835)

O 2016 Catalyst Census : Women and Men Board Directors
(c:amaz:13834)
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Discrimination and access to employment for female workers with
disabilities : case study : Germany (c:amaz:13833)

Discrimination and access to employment for female workers with
disabilities : case study : United Kingdom (c:amaz:13832)

Discrimination and access to employment for female workers with
disabilities : case study : Poland (c:amaz:13830)

Discrimination and access to employment for female workers with
disabilities : case study : Italy (c:amaz:13829)

Discrimination and access to employment for female workers with
disabilities : case study : Spain (c:amaz:13827)

Women in the boardroom : A global perspective (c:amaz:13822)
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Glossary of definitions of rape, femicide and intimate partner
violence (c:amaz:13820)

Tha-Glokal
Gl of Gl Report
e

The Global Gender Gap : report 2018 (c:amaz:13805)

MIRIAMK

Miriam : empowerment des femmes monoparentales au CPAS :
Rapport final décembre 2017 (c:amaz:13796)

. European statistics for European policies : a wealth of data to
5 3 ':#'_ underpin the Commission's priorities (c:amaz:13787)

Filiations et parentalités : retour sur la matinée du 18 février 2017
organisée par la Ligue des familles et le délégué général aux droits
des enfants (c:amaz:13786)

La santé financiere du SECAL en 2017 (c:amaz:13785)

Page 14



CA\COLLECTIVEACCESS

P ranon b
ik ST T LR
Parta 1)

Cm qui & margue la

e

-

a2t

= Paranis mobdan =

Pty

Familles monoparentales et rentes alimentaires (Partie 1) [Retour sur
le colloque du 21 avril 2017 de la Ligue des familles] (c:amaz:13784)

Ce qui amarqué la Ligue des familles en 2016 : Rétrospective 2016 -
Perspectives 2017 (c:amaz:13783)

Ce qui change pour les parents en 2017 (c:amaz:13782)

« Parents mobiles » : les engagements de la Ligue des familles
(c:amaz:13781)

Parents indépendants : les difficultés de conciliation vie familiale /
vie professionnelle [Résultats de I'enquéte de la Ligue des familles]
(c:amaz:13779)

Accueil de la petite enfance : vers une centralisation des inscriptions
en Fédération Wallonie-Bruxelles ? (c:amaz:13778)
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iyt i by Le viol dans le couple (c:amaz:13773)

ouge

Empowerment door taal?: ervaringen van vrouwen met lessen
Nederlands als tweede taal of NT2 (c:amaz:13767)

ella_

L'accueil extrascolaire : quels réles peuvent jouer les communes
pour répondre aux besoins des parents en matiére d'accueil
extrascolaire ? (c:amaz:13766)

Tha-Glokal
Gawwdor G Resport
=

The Global Gender Gap : report 2017 (c:amaz:13765)

La contraception : les moyens pour une sexualité en toute confiance
(c:amaz:13753)

Lo Conceplan
Uriwerselo o bs
mocinda « tnille
(LTS

La Conception Universelle ou la société « taille unique » : vers une
société inclusive des différences (c:amaz:13751)
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Séparation et argent [Résultats d'enquéte sur les contributions
alimentaires et les ressources financiéres des parents séparés]
(c:amaz:13750)

Pourun sesim
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Pour un accés aux études supérieures plus juste et inclusif
(c:amaz:13749)

Congs parssial

Congé parental : la proposition du Groupe du Vendredi a la loupe
(c:amaz:13748)

Laccual
o ol
dans lss commnunes

L'accueil de la petite enfance dans les communes (c:amaz:13747)

Quelle politique contre le cumul des discriminations ? (c:amaz:13746)

La Fédération Wallonie-Bruxelles en chiffres 2017 (c:amaz:13745)
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Bonnes, chics, mauvais genre : le harcélement (c:amaz:13741)

Mére sur le fil... Tension de dépendance a haut risque : plaidoyer
pour l'autonomie de toutes les meres ! (c:amaz:13740)

Trois arguments qui ne seraient pas de droite contre le revenu
universel (c:amaz:13739)

Plus de mixité dans les métiers de l'informatique (c:amaz:13699)

Council of Europe Recommendation on Gender Equality in the
Audiovisual Sector: aiming for 5? | 5? by 2020 (c:amaz:13690)

Eurimages gender equality strategy (2018-2020): aiming for 50/50 by
2020 (c:amaz:13689)
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Dames Draaien - Elles Tournent: rapport d'activités 2017
o IR (c:amaz:13687)

Terminology and indicators for data collection : Rape, femicide and
intimate partner violence [Report] (c:amaz:13685)

Vrouwen bouwen: memorandum van VIVA-SVV voor de
gemeentelijke en provinciale verkiezingen op 14 oktober 2018 en
voor de Vlaamse, Federale en Europese verkiezingen in 2019
(c:amaz:13677)

New urban agenda [Habitat Ill] (c:amaz:13666)

| Nouvgay
PROGRLMME

FOUN LES

e o) Nouveau programme pour les villes [Habitat Ill] (c:amaz:13665)

Finding Her (c:amaz:13644)
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Combating violence against women in the OSCE region [A reader on
the situation in the region, good practices and the way forward]
(c:amaz:13638)

(c:amaz:13637)

(c:amaz:13636)

Jaarverslag 2014 - 2016 (c:amaz:13625)

Actieplannen 2016-2017 in het kader van het Vlaams Horizontaal
Gelijkekansen Beleidsplan (c:amaz:13611)

Vlaams horizontaal gelijkekansen- beleidsplan 2016-2017
(c:amaz:13610)
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L'Inceste : on peut en parler... (c:amaz:13607)

Migratie in cijfers en rechten 2017 (c:amaz:13605)

Pour une société inclusive : par ou (re)commencer ? : rapport annuel
2016 / Unia, Centre interfédéral pour I'égalité des chances et la lutte
contre le racism (c:amaz:13604)

Inclusie onder druk : jaarverslag 2016 / Unia, Interfederaal
Gelijkekansencentrum (c:amaz:13603)

La protection des femmes migrantes victimes de violences de genre
en Belgique : I'impact de la Convention d'Istanbul (c:amaz:13598)

Aanbevelingen 2017 / Furia (c:amaz:13584)

Page 21



CA\COLLECTIVEACCESS

) ) L L

Activiteitenrapport = Rapport d'Activités 2017 (c:amaz:13569)

Du temps pour tous et toutes pour plus d'égalité F/H [Synthése du
séminaire du 27 février 2017 a Bruxelles] (c:amaz:13552)

Du temps pour tous et toutes pour plus d'égalité F/H [Actes du
séminaire du 27 février 2017 a Bruxelles] (c:amaz:13551)

The Ongoing Gender Gap in Art Museum Directorships
(c:amaz:13550)

Representation of Female Artists in Britain in 2016 [Research paper
n°2] (c:amaz:13547)

Barometre diversité egalité 2017 : dossier de presse (c:amaz:13522)
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Preventing discriminatory violence at the local level: practices and
recommendations (c:amaz:13517)

Etat des lieux de I'avortement en Europe (c:amaz:13506)

N

VIDLENCES
FRLELLER.

Les violences sexuelles, c'est quoi ? (c:amaz:13494)
h o ousi 7]

L'avortement et le Code pénal en Belgique 1867-2017 (c:amaz:13488)

Briefing paper: Framing the European Commissions 10 Principles for
S Integrated Child Protection Systems in the context of Female Genital
- Mutilation (c:amaz:13483)

End FGM, European Network: annual report 2016 (c:amaz:13479)
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Meisjes-besnijdenis: wat kan Sara doen als zij problemen heeft?
(c:amaz:13465)

e e

.7:_ %E’ ""‘-".': Prevalentie vrouwelijke genitale: wereldkaart (c:amaz:13464)

=

Focal point meisjesbesnijdenis (c:amaz:13463)

Vrouwelijke Genitale Verminking: stand van zaken in Nederland
(c:amaz:13461)

De Conventie van Istanbul, een nieuw instrument in de strijd tegen
geweld tegen vrouwen : impact op de Belgische situatie

------ ; (c:amaz:13458)
s La Convention d'Istanbul, un nouvel instrument de la lutte contre la
violence al'égard des femmes : impact sur le droit belge, impact sur
" le terrain (c:amaz:13455)

Page 24



CA\COLLECTIVEACCESS

VLAAMEE H . .
b g Vlaamse gendermonitor 2016 (c:amaz:13454)
20

Kit de prévention des Mutilations Génitales Féminines (c:amaz:13439)

La toilette intime : mon corps de femme (c:amaz:13423)

e "Men have arole to play but they dont play it": a mixed methods
e St e - s : . . . .
g i study exploring men's involvement in Female Genital Mutilation in
e Belgium, the Netherlands and the United Kingdom [Full report]
r;r (c:amaz:13422)

Le soleil ne séche pas le linge al'ombre : une voie vers I'abandon de
I'excision (c:amaz:13421)

The sun can never dry laundry if it's kept in the shade : the pathway
to abandoning FGM (c:amaz:13405)
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Gender en sociale bescherming van personen met een handicap
(c:amaz:13404)

Prenatale erkenning kind: sneller mogelijk door de niet-gehuwde
toekomstige vader en meemoeder (c:amaz:13390)

Mantelzorg: dossier met stand van zaken 2017 (c:amaz:13352)

Gemeentelijke mantelzorg: premies: dossier stand van zaken
Vlaanderen (c:amaz:13351)

Hervorming erfrecht: dossier mei 2017 (c:amaz:13350)

Wonen en eenoudergezinnen: Vrouwenraadaanbevelingen 2017 op
basis van de rondetafel huisvesting en eenoudergezinnen 21
september 2017 (c:amaz:13347)
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Beleidsbrief Gelijke Kansen 2016-2017: gewikt en gewogen: enkele
aandachtspunten voor het Vlaamse Gelijkekansenbeleid m.b.t.
gendergelijkheid (c:amaz:13344)

Miriam: empowerment van alleenstaande moeders in het OCMW:
eindrapport december 2017 (c:amaz:13341)

Women in politics 2017 [Situation on 1 January 2017] (c:amaz:13330)

Femmes en politique 2017 [Situation au ler janvier 2017]
(c:amaz:13328)

Brussels actieplan inzake seksuele oriéntatie, genderidentiteit en
genderexpressie 2017-2020 (c:amaz:13322)

G7 Roadmap for a gender responsive economic environment
(c:amaz:13315)

Les inégalités femmes-hommes en Wallonie. Focus sur I'emploi
[Communiqué de presse] (c:amaz:13308)
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Egalité entre les femmes et les hommes en Wallonie : photographie
statistique. [Cahier 2 : Le genre et I'emploi du temps en Wallonie]
(c:amaz:13307)

P b )

icapicn - = Egalité entre les femmes et les hommes en Wallonie : photographie
statistique [Cahier 1 : insertion des femmes et des hommes sur le
marché du travail] (c:amaz:13306)

How is Gender Mainstreaming applied in the European Commission?
: the cases of the Directorates General Cooperation & Development
and Research & Innovation. (c:amaz:13304)

Stigmatisation de la maternité dans une société néolibérale. Entre
représentations idéalisées et dévalorisation sociale : quel(s) choix
pour les femmes ? [Etude] (c:amaz:13298)

Polyamour : espace de liberté et d'égalité ? (c:amaz:13293)

Etre mére "jeune", un chemin hors normes ? (c:amaz:13292)
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National survey results on the impact of domestic violence on work,
workers and workplaces in Belgium (c:amaz:13291)

Enquéte nationale sur lI'impact de la violence entre partenaires sur le
travail, les travailleurs et les lieux de travail (c:amaz:13290)

Nationale enquéte over de impact van partnergeweld op werk,
werknemers en werkplekken in Belgié (c:amaz:13289)

A larecherche des fondements écoféministes (c:amaz:13285)

o=
] Bijlage bij de Mededeling van de Commissie aan het Europees
=i Parlement, de Raad en het Europees Economisch en Sociaal Comité:
EU-actieplan 2017-2019: de loonkloof tussen vrouwen en mannen
aanpakken (c:amaz:13283)
o o

R Mededeling van de Commissie aan het Europees Parlement, de Raad
e en het Europees Economisch en Sociaal Comité: EU-actieplan 2017-
2019: de loonkloof tussen vrouwen en mannen aanpakken
(c:amaz:13282)
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Une histoire de sorciéeres (c:amaz:13281)

B Lfkcion Pin '&;’
et o = ILO action plan for gender equality: implementing the ILO policy on

gender equality to achieve decent work for both women and men

> . N (c:amaz:13276)
B

L'Education a la Vie Relationnelle, Affective et Sexuelle (EVRAS)
dans tous ses états : réflexions et échos du terrain de I'EVRAS
aupres des enfants (c:amaz:13273)

e I mapar s s

Beleidsverklaring. Armoedebestrijding en Grootstedenbeleid.
Personen met een Beperking. Gelijke Kansen (c:amaz:13271)

Test genre : méthode pour intégrer la dimension genre dans
I'ensemble des politiques, mesures ou actions prises par le
gouvernement [Memento] (c:amaz:13263)

Rapport relatif a la mise en oeuvre du décret du 7 janvier 2016 relatif
al'intégration de la dimension de genre en Fédération Wallonie-
Bruxelles [Compte rendu et analyse des travaux du groupe pilote
relatifs a I'exercice pilote de gender budgeting (budget ajusté 2017)]
(c:amaz:13259)
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La GPA : qu'est-ce que réglementer veut dire ? (c:amaz:13250)

Le burn out maternel ou le syndrome de I'épuisement maternel
(c:amaz:13249)

Faire face au sexisme en maison de jeunes (c:amaz:13248)

Harcelement dans I'espace public : résultats d'une enquéte
(c:amaz:13247)

Le harcelement de rue : quelques balises pour comprendre
(c:amaz:13246)

Etudiantes et prostituées ? (c:amaz:13245)
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La paix, ca commence toute suite ! (c:amaz:13244)

Quelle place pour les femmes issues de I'immigration ?
(c:amaz:13243)

Aménagement du territoire : qui a voix au chapitre ? (c:amaz:13242)

Les graffeuses autour du monde (c:amaz:13241)

La chambre vide (c:amaz:13240)

Semons des possibles en Brabant wallon (c:amaz:13238)
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= Transition ou conflit : faut-il choisir ? (c:amaz:13237)

Un moment de fracture : la maternité (c:amaz:13236)

e Sharing practices of gender mainstreaming methods in subnational
—— and local policies [Summary report of the congress held on the 18th
CRIELT of January 2017 in Brussels] (c:amaz:13235)

Méthodes de gender mainstreaming dans les politiques

T infranationales et locales: échange de pratiques [Compte rendu

=T synthétique du congreés qui s'est tenu le 18 janvier 2017 a Bruxelles]
(c:amaz:13234)

1o et 8 i s

Economic Benefits of Gender Equality in the European Union: how
the evidence was produced: briefing paper on the theoretical
framework and model (c:amaz:13220)

B
wu
]

Economic Benefits of Gender Equality in the European Union: overall
economic impacts of gender equality (c:amaz:13219)
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Economic benefits of gender equality in the EU : economic benefits
of gender equality in the EU policy context (c:amaz:13218)

Economic Benefits of Gender Equality in the European Union: how
closing the gender gaps in labour market activity and pay leads to
economic growth (c:amaz:13217)

Economic benefits of gender equality in the EU: how gender equality
in STEM education leads to economic growth (c:amaz:13216)

Economic benefits of gender equality in the EU: how the evidence
was produced: the theoretical framework and model (c:amaz:13214)

Référentiel auto-santé des femmes (c:amaz:13191)

The modernisation of the family dimension of pensions: a strong and
reliable contract (c:amaz:13183)
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Un contrat social performant et fiable. Annexe 3.4: La modernisation
de la dimension familiale dans les pensions |Iégales (2014)
(c:amaz:13182)

Worlds apart: reproductive health and rights in an age of inequality
(c:amaz:13175)

Gender equality index 2017 [infographics]: gender equality at a
snail's pace (c:amaz:13174)

v Gender equality index 2017 in brief: a snail's pace towards gender
equality (c:amaz:13170)
I

Il

Gender equality index 2017 : measuring gender equality in the
European Union 2005 - 2015 : main findings (c:amaz:13169)

Gender equality index 2017 : measuring gender equality in the
European Union 2005 - 2015 : report (c:amaz:13168)

2013 OECD Recommendation of the Council on Gender Equality in
Education, Employment and Entrepreneurship (c:amaz:13166)
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The Glokal State
of Democracy

"y

The lokal Stats
of Democracy

The pursuit of gender equality: an uphill battle (c:amaz:13164)

The global state of democracy: exploring democracy's resilience
(c:amaz:13127)

The global state of democracy: exploring democracy's resilience :
overview (c:amaz:13126)

Advies nr. 153 van het Bureau van de Raad van de Gelijke Kansen
voor Mannen en Vrouwen van 8 september 2017 betreffende het
Voorstel van Richtlijn van de Europese Commissie van 26 april 2017
betreffende het evenwicht tussen werk en privéleven voor ouders en
mantelzorgers en tot intrekking van Richtlijn 2010/18/EU van de Raad
(c:amaz:13092)

Regional organizations, gender equality and the political
empowerment of women (c:amaz:13089)

Gender equality and women's empowerment : constitutional

jurisprudence (c:amaz:13088)
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— o Discriminée parce que vous étes enceinte ou maman ?
(c:amaz:13083)

Nieuws uit Europa, 4de kwartaal 2017 (c:amaz:13081)

Nieuws uit Europa, 3de kwartaal 2017 (c:amaz:13080)

Nieuws uit Europa, 2de kwartaal 2017 (c:amaz:13079)

Nieuws uit Europa, 1ste kwartaal 2017 (c:amaz:13078)

Le SPRB, d'dgal & dgala |

Le SPRB, d'égal & égale ! (c:amaz:13077)

[ S— m

Do GOB, WM op voed wen palijkbaid!

De GOB, V/M op voet van gelijkheid! (c:amaz:13076)
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Gemeenteraadsverkiezingen 2018 : 10 punten voor een goed lokaal
% gelijkekansenbeleid v/im (c:amaz:13068)
i

= Gemeenteraadsverkiezingen 2018 : memorandum voor een goed
;_ lokaal gelijkekansenbeleid v/m (c:amaz:13067)
i

15 ans au service de I'égalité (c:amaz:13066)

15 jaar op weg naar gendergelijkheid (c:amaz:13065)

|5 jaar

pEnergedpncn
-

Oser agir
4 ,& -;w__..-._. T
) i Osez agir : rapport d'activités 2015 / IEFH (c:amaz:13064)

Durven doen

A
-J; KAYES (. Durven doen : jaarverslag 2015/ IGVM (c:amaz:13063)
".:Hl}!'I.
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Beleidsbrief Gelijke Kansen 2017-2018, ingediend door viceminister-
president Liesheth Homans (1323 (2017-2018) Nr. 1) (c:amaz:13047)

Tussentijds verslag over het beleid dat werd gevoerd
overeenkomstig de doelstellingen van de vierde
Wereldvrouwenconferentie die in september 1995 in Peking heeft
plaatsgehad, oktober 2014 - december 2016 (c:amaz:13045)

Zwanger aan het werk: de ervaringen van sollicitanten,
werkneemsters en zelfstandige onderneemsters in Belgié: rapport
2017 + poster. (c:amaz:13039)

The Mother of all Questions: further Feminisms (c:amaz:13036)

LA 1A
Bk 4

Gelijkheid van werkende vrouwen en mannen : Europees

_ d Gemeenschapsrecht / Belgisch federaal recht : basisdocumentatie
Q o januari 2017 (c:amaz:13034)

Regional study on women's political representation in the Eastern
Partnership countries (c:amaz:13024)
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