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Situatie van de vrouwen op de arbeidsmarkt
in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest :
perscommuniqué (c:amaz:12803)

The checklist : City of Toronto : final draft
(c:amaz:7588)

Les femmes et les professions scientifiques
: dipldmes universitaires et acces a I'emploi
(c:amaz:7238)

Situatie van de vrouwen op de arbeidsmarkt
in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest :
kerncijfers (c:amaz:12801)
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Pistes de réflexion de la police fédérale pour
articuler genre, espace et sécurité publique
(c:amaz:7553)
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Een feministische kijk op multiculturaliteit
(c:amaz:7179)

Situation des femmes palestiniennes et aide
a leur apporter : rapport du Secrétaire
général (E/CN.6/2005/4) (c:amaz:11110)
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Conciliation des temps, égalité dans la vie
personelle et professionnelle : guide de
formateur Timetis (c:amaz:7524)

Les femmes et le sexisme au travail : vers
une vraie égalité des chances (c:amaz:7153)

Wijkende netwerken en netwerkende wijken
in de digitale wereld van morgen :
inspiratiepapers woonwijken in de toekomst
(c:amaz:7596)

Gender mainstreaming in de vakbonden :
charter [drietalige versie] (c:amaz:7331)

Je t'aime : la violence nuit gravement a
I'amour (c:amaz:7034)
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Actes du Parlement des Femmes : 7 mars

2003 (c:amaz:6962)

De participatie van vrouwen in de
hedendaagse politiek : een
praktijkonderzoek bij SP.a en Animo
(c:amaz:6899)

Activiteitenverslag 2003 / SEIN
(c:amaz:6739)

Nationaal actieplan tegen geweld op
vrouwen : werknota : staat van de uitvoering
van het Actieplan geweld tegen vrouwen :
periode van 11 mei 2001 tot december 2003
(c:amaz:6956)

...waardering voor de verschillen tussen
mensen ... : jaarverslag 2003 / Commissie
Gelijke Behandeling (Nederland)
(c:amaz:6775)

Geweld tegen vrouwen in de Democratische
Republiek Congo : dossier (c:amaz:6692)

Past and present of radical sexual politics :
working papers : fifth meeting of the seminar
'socialism and sexuality', Amsterdam,
October 3-4, 2003 (c:amaz:6929)

Annual report 2003 / WIDE (c:amaz:6770)

Charter - Charie
Gender mainsireaming

e
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Gender mainstreaming in de vakbonden :
charter [tweetalige versie] (c:amaz:6318)

Rapport d'activités 2003 / Le Monde selon
les femmes (c:amaz:6904)

Rapport d'activités 2003 / Collectif des
Femmes (c:amaz:6745)

L'égalité des droits dans la pratique :
témoignages clés 2004 (c:amaz:6303)
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Gender and agriculture in the information
society : a special report of a CTA meeting
(11-13 September 2002 ; Wageningen)
(c:tamaz:6300)

Femmes et démocratie. Démocratie pour
les femmes : actes du colloque international
du 7 mars 2003 (c:amaz:6071)

Machtige vrouwen in beeld : beeldvorming
van vrouwelijke politici in campagnes en in
de media (c:amaz:5993)

Quatrieme programme d'action pour I'égalité
des chances entre femmes et hommes a la
Commission européenne : 2004-2008
(c:amaz:6293)

Praktische handleiding voor het Comité voor
Preventie en Bescherming op het werk
(c:amaz:6050)

Quinze ans de débats sur la
reconnaissance légale des couples de
méme sexe (c:amaz:5963)

Violences envers elles (c:amaz:6279)
La charte de I'égalité : pour I'égalité des
hommes et des femmes, la France s'engage
(c:amaz:6273)

ledereen eigen baas ? : kiezen voor
autonomie : thuis en op het werk
(c:amaz:6035)

La paternité aujourd'hui. Pratiques,
implications et politiques (c:amaz:5994)

Genre et mondialisation, les femmes du Sud
analysent et résistent (c:amaz:5914)

Genre et migration : dossier (c:amaz:5891)

Page 3



CA\COLLECTIVEACCESS

UNAIDS 2004 report on the global AIDS
epidemic : 4th global report (c:amaz:5889)

Op zoek naar de vrouwenbeweging in
Vlaanderen : activiteiten en strategieén
vandaag en morgen (c:amaz:5864)

La Lettre Emerit : numéro spécial femmes et
informatique (c:amaz:5760)

Les femmes et le marché de I'emploi
(c:amaz:5883)

Statements entered in the Council minutes
after the political agreement reached on 4
October 2004 on the text of the Council
Directive implementing the principle of equal
treatment between women and men in the
access to and supply of goods and services
(c:amaz:5856)

Widening women's work and communication
technology : synthesis report of the
European project 2002-2004 (c:amaz:5755)

La participation équilibrée des femmes et
des hommes a la prise de décision : défi du
développement démocratique et
économique : mise en oeuvre du
programme relatif a la stratégie cadre
communautaire en matiere d'égalité entre
les femmes et les hommes (2001-2005)
(c:amaz:5882)

Gender mainstreaming dans les syndicats
(ou approche intégrée de I'égalité) : guide-
repere MSU (c:amaz:5827)

The Charter of women's rights and
responsibilities in the Islamic Republic of
Iran : the approval ratified in session 546
dated on sep. 21, 2004 of the Supreme

Council of the Cultural Revolution

(c:tamaz:5728)

Les femmes dans la prise de décision
économique (c:amaz:5867)

Pic EQUAL 2000-2006 : de nouvelles
pratiques pour combattre la discrimination et
I'exclusion du marché du travail : brochure
de présentation : deuxiéme appel a projets
2004-2006 (c:amaz:5818)

The Calvert's Women's Principles : a global
code of corporate conduct to empower,
advance and invest in women worldwide
(c:amaz:5720)
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Les violences conjugales : réle du médecin
généraliste : résumé (c:amaz:5712)

Current and future developments : co-
ordination of emancipation policy 2004-2007
(c:amaz:5700)

The world in motion : short essays on
migration and gender (c:amaz:5695)

The Swedish Government's national action
plan for gender equality (c:amaz:5710)

Preventing and combating violence against
women (c:amaz:5699)

La loi et le code sur le bien-étre au travail et
extraits du réglement général pour la
protection du travail (c:amaz:5687)

Moving ahead : the organisation of gender
equality work in Sweden (c:amaz:5708)

Summary emancipation monitor 2002
(c:tamaz:5698)

Stimuleren van ondernemerschap bij
vrouwen : BEST-verslag nr. 2, 2004
(c:tamaz:5684)

Emancipation in relay : considerable mutual
differences in the social position of female
migrants : the position of ethnic minority
women (c:amaz:5701)

Conference report summary : 'Women in

conflictsituations and peacekeeping', EU

conference, Amsterdam, December 9th-
10th 2004 (c:amaz:5697)

Mécanismes nationaux, plans d'action et
approche intégrée de I'égalité entre les
femmes et les hommes dans les Etats

membres du Conseil de I'Europe depuis la
4e Conférence mondiale sur les femmes
(Beijing, 1995) (c:amaz:5678)
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Advancing women in the workplace :
statistical analysis (c:amaz:5665)

Féminisme, entre mémoire et avenir
(c:amaz:5653)

Begroten met een menselijke bril :
handboek voor genderbudget initiatieven
(c:amaz:5630)

Advancing women in the workplace : case
studies (c:amaz:5664)

Gender and inclusion policies for the
information society (c:amaz:5652)

La répudiation encadrée par un code de DIP
en Belgique ? La plate-forme répudiation
réagit ! (c:amaz:5627)

Pregnancy discrimination at work : a review
(c:amaz:5663)

Primary and secondary education : the
distinctive role of schools in the inclusion of
girls in ICTs [leaflet] (c:amaz:5646)

Mainstreaming du genre : références
bibliographiques (c:amaz:5622)

Men's violence against women : the extent,
characteristics and measures to eliminate
violence - English summary (c:amaz:5657)

Women's entrepreneurship : issues and
policies (c:amaz:5632)

Men, power and the problem of gender
equality policy implementation
(c:amaz:5611)
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Understanding gender mainstreaming in
terms of power (c:amaz:5610)

Le ricerche del progetto PORTICO : Pari
OppoRtunita - Tecnologie/Communicazione
per Occupazione : iniziativa communitaria
EQUAL (c:amaz:5591)

Deliverable 3 : methodology report
(c:amaz:5525)

Debat over discriminatiebestrijding in
Europa : Klaar? Af! (Den Haag 7 mei 2004)
(c:amaz:5602)

Femmes dans le monde arabe :
constructions sociales de la question
féminine (c:amaz:5568)

Deliverable 4 : national reports : analysis of
policy context and policies (c:amaz:5513)

Tijd voor diversiteit : een onderzoek naar
diversiteit in de curricula van de faculteit
letteren, Universiteit Utrecht (c:amaz:5601)

Understanding religious and political

opposition to reproductive health and rights :

a resource guide (c:amaz:5545)

L'égalité des chances hommes-femmes
dans les actions d'insertion
socioprofessionnelle des programmes de
revitalisation (c:amaz:5503)

Lobby Européen des Femmes : assemblée
générale 2004, Bruxelles 17-18 octobre
2004. Documents de travail (c:amaz:5593)

Deliverable 6 : report of EQUAPOL
European conference 'Gender equality in
public policy : making progress in difficult

times', november 25-26, 2004 (c:amaz:5537)

La violence a I'encontre des femmes : quelle
stratégie pour la combattre? Le Code de la
Famille a la lumiére d'une enquéte de
terrain. Recommandations pour une
stratégie nationale de lutte contre la
violence a I'égard des femmes
(c:amaz:5493)
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Geen roos zonder doornen : oudere
holebi's, hun sociale omgeving en specifieke
behoeften : een verkennend onderzoek naar

Coordination pour I'égalité des chances
commune au Ministére de la Communauté
francaise et aux organismes d'intérét public

de la Communauté francgaise : plan de
promotion de I'égalité des chances, février
2004 (c:amaz:5450)

Les femmes et la retraite (c:amaz:5415)

School leadership and equity : the case of
Antwerp : a report on good practices in
three primary schools (c:amaz:5462)

100 ans de lutte des femmes en Belgique
(c:amaz:5449)

Discussion guide on the Commission on the
Status of Women High-level Round Table :
note by the Bureau of the Commission on
the Status of Women (E/CN.6/2005/CRP.2)
(c:amaz:5394)

Beleving van de gelijke kansen in de
levensloop : een kwalitatieve analyse
(c:tamaz:5461)

EQUAL (c:amaz:5426)

Articuler vie professionnelle et vie
personnelle : les expériences des projets
Equal francais 2001-2004 (c:amaz:5387)

Coordination pour I'égalité des chances
commune au Ministére de la Communauté
francaise et aux organismes d'intérét public

de la Communauté frangaise : plan de
promotion de I'égalité des chances,
annexes, 2004 (c:amaz:5451)

Consequences démographiques et sociales
d'une faible fécondité pour les structures
familiales en Europe (c:amaz:5417)

Positieve-actieplan 2005 ter bevordering
van gelijke kansen en een evenredige
vertegenwoordiging in de Vlaamse
overheidsadministratie (c:amaz:5386)

Page 8



CA\COLLECTIVEACCESS

Gender equality tipsheets (c:amaz:5385)

The Moroccan family code (Moudawana) of
February 5, 2004 : an unofficial English
translation of the original Arabic text
(c:amaz:5373)

Temps partiel en Belgique : entre solution et
désillusion : états des lieux et alternatives
(c:amaz:5355)

Gender budgeting : Handbuch zur
Umsetzung geschlechtergerechter
Budgetgestaltung (c:amaz:5384)

The making of European women's studies :
a work in progress report on curriculum
development and related issues in gender
education and research. Volume 6
(c:amaz:5372)

Jobcoaching : méthode et pratique
(c:amaz:5354)

L'égalité de toutes et tous face a I'emploi :

guide pratique de la lutte contre les
discriminations a I'embauche et au travail
(c:amaz:5382)

PraxisHandbuch Gender Mainstreaming
(c:tamaz:5368)

Gender and excellence in the making
(c:tamaz:5348)

Better business : creating a gender-equal
Europe! (c:amaz:5374)

Répertoire des acteurs provinciaux et
locaux en matiére de promotion de I'égalité
des femmes et des hommes sur le plan
économique, dans la vie sociale et dans
l'acces aux lieux de décision (c:amaz:5364)

Vrouw en Maatschappij basics
(c:amaz:5345)
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Quiality of life in Europe (c:amaz:5342)

Fertility and family issues in an enlarged
Europe (c:amaz:5329)

Studie naar de gelijkheid van mannen en
vrouwen in het federaal ambt (c:amaz:5315)

Femmes en mouvement genre, migrations
et nouvelle division internationale du travail
(c:amaz:5337)

Daphne toolkit [cd-rom] : resources for
combating violence against children, young
people and women (c:amaz:5322)

Genderzakboekije : 'vrouwelijk ondernemen’

(c:amaz:5314)

Gender Mainstreaming in Ziel 2- und Ziel 3-
Projekten (c:amaz:5332)

Rijkdom aan verscheidenheid : diversiteit op
de werkvloer (c:amaz:5321)

Diane : vrouwen en zelfstandig ondernemen
: tien lessen en tien aanbevelingen voor
vrouwelijk ondernemerschap (c:amaz:5313)

25th CEIES seminar : gender statistics -
occupational segregation : extent, causes
and consequences, Stockholm, Monday 21
and Tuesday 2 June 2004 (c:amaz:5331)

Het glazen plafond bij de overheid : een
case study naar de selectie van de federale
topmanagers (c:amaz:5316)

Gender equality actions (c:amaz:5312)
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Women and men in Sweden : facts and
figures 2004 (c:amaz:5311)

10 jaar Commissie Gelijke Behandeling
(c:amaz:5294)

Advising ethnic minority women about
discrimination at work (c:amaz:5287)

Gender mainstreaming in development and
trade policy and practice learning from
Austria, Belgium, and the UK (c:amaz:5309)

Women in construction (c:amaz:5291)

Mariage choisi, mariage, subi : quels enjeux
pour les jeunes? (c:amaz:5286)

Emancipatie in estafette : de positie van
vrouwen uit etnische minderheden
(c:amaz:5305)

Le mariage : un choix pour la vie? : une
enquéte sur les aspirations et attentes des
jeunes envers le mariage (c:amaz:5290)

[Gender mainstreaming in de vakbonden :
congresmap studiedag 23/9/2004]
(c:tamaz:5283)

Werkt verlof ? : het gebruik van regelingen
voor verlof en aanpassing van de
arbeidsduur (c:amaz:5304)

Modelling gender pay gaps (c:amaz:5288)

Avis A.751 du Conseil Wallon de I'Egalité
entre Hommes et Femmes sur le projet de
Contrat d'avenir pour les Wallons
(c:amaz:5267)
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Faites vos jeux, messieurs! or a case study
on the impact of GATS in Bulgaria : the
concession of Sofia water supply and
wastewater services : legal, economic,
social and gender aspects (c:amaz:5263)

Naar ander recht en beleid : de betekenis
van artikel 5a VN-Vrouwenverdrag voor het
uitbannen van structurele
genderdiscriminatie (c:amaz:5244)

Vers la Haute Autorité de lutte contre les
discriminations et pour I'égalité : rapport au
Premier ministre (c:amaz:5214)

Healthy beginnings : guidance on safe
maternity at work (c:amaz:5259)

Netherlands ten years after Beijing : second
national implementation report
(c:amaz:5241)

Femmes d'origine étrangeére : travail, acces
a I'emploi, discriminations de genre
(c:amaz:5212)

L

Gelijke kansen : beleidsnota 2004-2009
(c:tamaz:5250)

Access to financing and ICT for women
entrepreneurs in the UNECE region
(c:tamaz:5238)

Rapport de la Cour de Cassation 2003 :
I'égalité (c:amaz:5211)

Globalising women's rights : confronting
unequal development between the UN
rights framework and the WTO trade
agreements (c:amaz:5247)

Verslag aan het Vlaams Parlement 2002-
2003 over de toepassing van het decreet
van 13 mei 1997 houdende de opvolging
van de resoluties van de
Wereldvrouwenconferentie die van 4 tot 14
september 1995 in Peking heeft
plaatsgehad (c:amaz:5218)

Women and the environment (c:amaz:5209)
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La création du Service fédéral des créances

alimentaires : histoire d'une revendication Gelijkekansenbeleid onderweg : een o )
(c:amaz:5200) internationaal vergelijkend onderzoek Designing inclusion : the development )
(c:amaz:5150) (c:tamaz:5142) Vrouwen vertegenwoordigd, Wetstraat

gekraakt ? : representativiteit feministisch
bekeken (c:amaz:5131)

Weten & meten : gelijkekansenbeleid aan
de univerisiteit & genderstudies Promotion de I'équilibre femmes-hommes Jaarverslag 2003 / Kind en Gezin Het kind in Vlaanderen 2003 (c:amaz:5075)
(c:amaz:5114) dans la prise de décision dans et par les (c:amaz:5076)
partis politiques luxembourgeois : enquéte
réalisée avant les élections de 2004
(c:amaz:5078)

Minority women in the Nordic countries :
report from a dialogue meeting between Nordic-Baltic campaign against trafficking in Transforming the mainstream : seminar Gender & citizenship : overview report
Nordic minority women (c:amaz:5074) women : final report 2002 (c:amaz:5072) report on mainstreaming and inclusive (c:amaz:5046)
approaches in EU development cooperation
(c:tamaz:5056)
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Gender & citizenship : supporting resources
collection : key texts, case studies, tools,
guides and organisations (c:amaz:5042)

De combinatie van levenssferen doorheen
de levensloop : literatuurstudie
(c:amaz:5036)

La violence conjugale (c:amaz:5027)

Jaarboek 2 : wachten op ... gelijke kansen /

Steunpunt Gelijkekansenbeleid
(c:amaz:5039)

Gender mainstreaming : kritische analyse
van gender mainstreaming als theoretisch
concept en als beleidsinstrument

Afro-arab expert consultation on legal tools
for the prevention of female genital
mutilation : proceedings of the Cairo expert
consultation (c:amaz:5018)

De kern verkaveld : gezinsbeleid in
Vlaanderen, 1994-2004 (c:amaz:5038)

Temps sociaux : conciliation et inégalités
(c:tamaz:5030)

Des meilleures scolarités féminines aux
meilleures carriéres masculines : ou
comment s'amorce dans I'enseignement
supérieur l'inversion des excellences
(c:tamaz:5017)

Huwelijksdynamiek in allochtone
gemeenschappen in relatie tot faciliterende
factoren met betrekking tot intra-familiaal

The economic dimensions of interpersonal
violence (c:amaz:5029)

Gelijke behandeling : oordelen en
commentaar 2003 (c:amaz:5005)
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Contribution saint-gilloise au lancement des
Etats généraux de la famille : actes du
collogue (c:amaz:4985)

The making of European women's studies :
a work in progress report on curriculum
development and related issues in gender
education and research. Volume 5
(c:amaz:4981)

Ex aequo (c:amaz:4974)
Global employment trends for women 2004
(c:amaz:4955)

Gender equality in training (c:amaz:4923)
Les femmes dans la recherche privée en
France : livre blanc 2004 (c:amaz:4905)

Pensions viables et adéquates : rapport
conjoint de la Commission et du Conseil
(c:amaz:4979)

Women and men in an enlarged Europe (1-
3 april ; Malta) : backgrounds documents
(c:amaz:4949)

Tweede gelijke kansenrapport : gender
mainstreaming aan de KU Leuven : stand
van zaken en een blik op de toekomst
(c:tamaz:4892)

Féminisation des titres et fonctions du
personnel de la Ville de Bruxelles
(c:amaz:4976)

Les études et les carrieres scientifiques au
féminin (c:amaz:4938)

Milestones of a global campaign for violence
prevention (c:amaz:4864)
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L'accés des femmes aux postes de décision i i 2

dans les entreprises : entre nécessité et Women's access to decision-making L o =
opportunité, une problématique dans la positions in companies: necessity or L'accés des femmes aux postes de décision ) )
opportunity in the light of Corporate Social : une problématique dans la perspective de Guide des formatrices et formateurs pour un

la responsabilité sociale de I'entreprise environnement urbain sécuritaire [Formation
en aménagement sécuritaire]

Belgian legislation regarding female genital

mutilation and the implementation of the law Situation des femmes sur le marché du Situation des femmes sur le marché du Elimination of domestic violence against
in Belgium [ICRH Publications N° 9] travail en Région de Bruxelles-Capitale : travail en Région de Bruxelles-Capitale : women (A/RES/58/147) (c:amaz:12168)
communiqué de presse (c:amaz:12802) chiffres-clés (c:amaz:12800)
Traite des femmes et des filles : rapport du
Secrétaire général (A/59/185) Trafficking in women and girls : report of the i
(c:amaz:12141) Secretary-General (A/59/185) ) ==

(c:tamaz:12140)

Violences a I'égard des femmes : rapport du Violence against women : report of the
Secrétaire général (A/59/281) Secretary-General (A/59/281)
(c:amaz:12123) (ctamaz:12122)
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Jaarverslag 2003 / Amazone (c:amaz:12015)

Gender mainstreaming : conceptual
framework, methodology and presentation
of good practices : final report of activities of
the Group of Specialists on Mainstreaming
(EG-S-MS) (c:amaz:11557)

La participation des femmes aux projets
d'insertion socioprofessionnels organisés
dans le cadre des Contrats de Quartiers de
bruxelles : analyse en genre (c:amaz:11175)

Rapport annuel 2003 / Amazone
(c:amaz:12014)

Approche intégrée de I'égalité dans
I'administration fédérale : guide pour la prise
en considération de I'égalité entre femmes
et hommes dans le travail quotidien des
employé-e-s de la Confédération
(c:tamaz:11438)

Activités du Conseil de I'Europe en matiere

d'égalité entre les femmes et les hommes et

son action contre la traite des étres humains
: rapport annuel 2004 (c:amaz:11171)

Anslyss gu point de vee
s vt imma

Lutte contre la traite des étres humains :
analyse du point de vue des victimes :
décembre 2004 / Centre pour I'égalité des

Gender Mainstreaming in der
Bundesverwaltung : leitfaden flr den
Einbezug der Gleichstellung von Frau und
Mann in die tagliche Arbeit der
Bundesangestelten (c:amaz:11437)

Council of Europe activities in the field of
equality between women and men and its

action against trafficking in human beings :

annual report 2004 (c:amaz:11170)

L'approche intégrée de I'égalité entre les
femmes et les hommes : cadre conceptuel,
méthodologie et présentation des ‘bonnes
pratiques' (c:amaz:11558)

Participatie van vrouwen aan socio-
professionele inschakelingsprojecten in het
kader van de Brusselse wijkcontracten :
genderanalyse (c:amaz:11176)

Le congé parental dans les Etats membres
du Conseil de I'Europe (c:amaz:11163)
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Parental leave in Council of Europe member
States (c:amaz:11162)

Action against trafficking in human beings
for the purpose of sexual exploitation :
recommandation No. R (2000) 11 adopted
by the Committee of Ministers on 19 May
2000 and explanatory memorandum
(c:amaz:11150)

Main activities in the 5th legislative period
(1999-2004) / European Parliament.
Committtee on Women's Rights and Gender
Equality (c:amaz:11123)

La promotion de I'approche intégrée de
I'égalité entre les sexes a I'école
(c:amaz:11159)

De Staten-Generaal van het Gezin ... in een
notendop (c:amaz:11129)

Lettre datée du 16 décembre 2004,
adressée a la Présidente de la Commission
de la Condition de la Femme par la
Présidente du Conseil Economique et
Social (E/CN.6/2005/8) (c:amaz:11118)

Promoting gender mainstreaming in schools
(c:amaz:11158)

Les Etats Généraux des Familles ... en
quelques mots (c:amaz:11127)

Letter dated 16 December 2004 from the
President of the Economic and Social
Council to the Chairperson of the
Commission on the Status of Women
(E/CN.6/2005/8) (c:amaz:11117)

La lutte contre la traite des étres humains
aux fins d'exploitation sexuelle :
recommandation n° R (2000) 11 adoptée
par le Comité des Ministres le 19 mai 2000
et exposé des motifs (c:amaz:11151)

Activités principales de la Commission
pendant la 5eme législature / Parlement.
Européen. Commission des Droits de la

Femmes et de I'Egalité des Chances
(c:tamaz:11124)

Rapport du Fonds de Développement des
Nations Unies pour la Femme sur
I'Elimination de la Violence a I'égard des
Femmes : note du Secrétaire général
(E/CN.6/2005/7-E/CN.4/2005/70)
(c:tamaz:11116)
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Report of the United Nations Development
Fund for Women on the Elimination of
Violence against Women : note by the

Secretary-General (E/CN.6/2005/7-
E/CN.4/2005/70) (c:amaz:11115)

The situation of women and girls in
Afghanistan : report of the Secretary-
General (E/CN.6/2005/5) (c:amaz:11111)

Examen de la mise en oeuvre du
Programme d'Action de Beijing et des
documents issus de la session
extraordinaire de I'Assemblée générale
intitulée 'Les femmes en I'an 2000 : égalité
entre les sexes, développement et paix pour
le XXle siecle' : rapport du Secrétaire
général (E/CN.6/2005/2) (c:amaz:11106)

Plan de travail commun a la Division de la
Promotion de la Femme et au Haut
Commissariat des Nations Unies aux Droits
de 'Homme : rapport du Secrétaire générale
(E/CN.4/2005/69-E/CN.6/2005/6)
(c:amaz:11114)

Situation of and assistance to Palestinian
women : report of the Secretary-General
(E/CN.6/2005/4) (c:amaz:11109)

Review of the implemention of the Beijing
Platform of Action and the outcome
documents of the special session of the
General Assembly entitled 'Women 2000 :
gender equality, development and peace for
the twenty-first century' : report of the
Secretary-General (E/CN.6/2005/2)
(c:amaz:11105)

Joint workplan of the Division for the
Advancement of Women and the Office of
the United Nations High Commissioner for

Human Rights : report of the Secretary-
General (E/CN.4/2005/69-E/CN.6/2005/6)
(c:amaz:11113)

Mesures prises et progrés réalisés pour ce
qui est du suivi et de la mise en oeuvre de
la quatrieme Conférence sur les femmes et
de la session extraordinaire de I'Assemblée
Générale intitulée 'Les femmes en I'an 2000
: égalité des sexes, développement et paix
pour le XXle siécle' s'agissant en particulier
de I'adoption par les organes et organismes
des Nations Unies d'une démarche tentant
compte des spécificités : rapport du
Secrétaire général (E/CN.6/2005/3)
(c:amaz:11108)

Commission de la Condition de la Femme,
Quarante-neuvieme session, 28 février-11
mars 2005 : ordre du jour provisoire annoté
et projet d'organisation des travaux
(E/CN.6/2005/1) (c:amaz:11104)

La situation des femmes et des fillettes en
Afghanistan : rapport du Secrétaire général
(E/CN.6/2005/5) (c:amaz:11112)

Measures taken and progress achieved in
the follow-up to and implementation of the
Fourth World Conference on Women and to
the twenty-third special session of the
General Assembly, with an assessment of
progress made on mainstreaming a gender
perspective within the United Nations
System : report of the Secretary-General
(E/CN.6/2005/3) (c:amaz:11107)

Commission on the Status of Women, Forty-
ninth session, 28 February-11 March 2005 :
annotated provisional agenda and proposed
organization of work (E/CN.6/2005/1)
(c:tamaz:11103)
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Gids voor het integreren van gelijkheid m/v
in het lokale beleid (c:amaz:11102)

Advies nr. 91 van Bureau van de Raad van
de Gelijke Kansen voor Mannen en
Vrouwen van 21 december 2004

Advies nr. 89 van 1 oktober 2004 van de
Raad van de Gelijke Kansen voor Mannen
en Vrouwen betreffende de huisplaatsing in

Guide to the integration of gender equality in

local government policies (c:amaz:11100)

Avis n° 91 du Bureau du Conseil de I'Egalité
des Chances pour les Hommes et les
Femmes du 21 décembre 2004 concernant

Avis n° 89 du Conseil de I'Egalité des
Chances entre Hommes et Femmes du 1
octobre 2004 concernant le placement dans

Het verdrag van de Verenigde Naties inzake

de uitbanning van alle vormen van
discriminatie van vrouwen (c:amaz:11094)

Advies nr. 90 van de Raad van de Gelijke
Kansen voor Mannen en Vrouwen van 1
oktober 2004 inzake de resultaten van de

Advies nr. 88 van 1 oktober 2004 van de
Raad van de Gelijke Kansen voor Mannen
en Vrouwen betreffende de vrouwen van 50

Convention des Nations Unies sur
I'élimination de toutes les formes de
discrimination a I'égard des femmes

Avis n° 90 du ler octobre 2004 du Consell
de I'Egalité des Chances entre Hommes et
Femmes en ce qui concerne les résultats

Avis n° 88 du ler octobre 2004 du Conseil
de I'Egalité des Chances entre Hommes et
Femmes concernant les femmes de 50 ans
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Advies nr. 87 van 1 oktober 2004 van de
Raad van de Gelijke Kansen voor Mannen
en Vrouwen betreffende de verdeling van de

Advies nr. 85 van 1 oktober 2004 van de
Raad van de Gelijke Kansen voor Mannen
en Vrouwen betreffende de toekenning van

Advies nr. 83 van de Raad van de Gelijke
Kansen voor Mannen en Vrouwen van 12
maart 2004 met betrekking tot het voorstel

. -

Avis n° 87 du ler octobre 2004 du Consell
de I'Egalité des Chances entre Hommes et
Femmes relatif a la répatrtititon des charges

Avis n° 85 du ler octobre 2004 du Conseil
de I'Egalité des Chances entre Hommes et
Femmes concernant I'attribution des

Avis n° 83 du Conseil de I'Egalité des
Chances entre Hommes et Femmes du 12
mars 2004 relatif a la proposition de

Advies nr. 86 van 1 oktober 2004 van de
Raad van de Gelijke Kansen voor Mannen
en Vrouwen betreffende de arbeidstijd in de

Advies nr. 84 van de Raad van de Gelijke
Kansen voor Mannen en Vrouwen van 1
oktober 2004 betreffende de verloven ter

Advies nr. 82 van de Raad van de Gelijke
Kansen voor Mannen en Vrouwen van 12
maart 2004 betreffende vrouwen 60+

Avis n° 86 de 1 octobre 2004 du Conseil de
I'Egalité des Chances entre Hommes et
Femmes, relatif a la durée du travail dans

Avis n° 84 du Conseil de I'Egalité des
Chances entre les Hommes et les Femmes
du ler octobre 2004, relatif aux congés qui

Avis n° 82 du Conseil de I'Egalité des
Chances entre Hommes et Femmes du 12
mars 2004 concernant les femmes agées
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Advies nr. 81 van de Raad van de Gelijke
Kansen voor Mannen en Vrouwen van 12
maart 2004 inzake de regionale en

Respect de I'égalité des femmes et des
hommes (c:amaz:11024)

Rapport sur I'égalité entre les hommes et
les femmes 2004 / Commission
européenne. Direction Générale de I'Emploi,
des Affaires Sociales et de I'Egalité des
Chances (c:amaz:11017)

Avis n° 81 du Conseil de I'Egalité des
Chances pour les Hommes et les Femmes
du 2 mars 2004 relatif aux élections

Equal opportunities for women and men in
services of general interest (c:amaz:11022)

Report on equality between women and
men 2004 / European Commission.
Directorate-General for Employment, Social
Affairs and Equal Opportunities
(c:tamaz:11016)

Quality of life in Europe : résumé
(c:amaz:11047)

Etude sur le bilan de fonctionnement effectif
des mécanismes nationaux pour I'égalité
entre les femmes et les hommes dans les

Etats Membres du Conseil de I'Europe
(c:amaz:11019)

Législation européenne relative aux
mutilations génitales féminines et
application de la loi en Belgique, en France,
en Espagne, en Suede et au Royaume-Uni
(c:amaz:11013)

Respect voor gelijkheid tussen mannen en
vrouwen (c:amaz:11026)

Stocktaking study of the effective
functioning of national mechanisms for
gender equality in Council of Europe
Member States (c:amaz:11018)

Legislation in Europe regarding female
genital mutilation and the implementation of
the law in Belgium, France, Spain, Sweden

and the UK (c:amaz:11012)
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Activités du Conseil de I'Europe depuis
1995 en matiere d'égalité entre les femmes
et les hommes relatives aux objectifs
stratégiques des programmes d'action de
Beijing et de Vienne et aux mesures et
initiatives de Beijing +5 (c:amaz:11011)

Pékin +10 : 1995-2005 : évaluation de la
mise en oeuvre de la plate-forme d'action de
Pékin par I'Union Européenne : rapport du
Lobby Européen des Femmes
(c:amaz:11001)

Promotion de I'égalité de genre : guide des
conventions et recommandations de I'OIT
concernant les femmes au travail
(c:amaz:10985)

Council of Europe activities since 1995 in
the field of equality between women and
men related to the strategic objectives in the
Beijing and Vienna Platforms for Action and
the 'Beijing +5' measures and initiatives
(c:amaz:11010)

Beijing +10 : 1995-2005 : review of the
implementation of the Beijing platform for
action by the European Union : report by the
European Women's Lobby (c:amaz:11000)

Promoting gender equality : guide on ILO
conventions and recommendations of
particular concern to women workers

(c:tamaz:10984)

Mécanismes nationaux, plans d'action et
approche intégrée de I'égalité dans les pays
membres du Conseil de I'Europe depuis la
4eme Conférence mondiale sur les femmes
(Pékin, 1995) (c:amaz:11009)

Numéro spécial : pour une mondialisation
plus juste (c:amaz:10992)

National machinery, action plans and
gender mainstreaming in the Council of
Europe member states since the 4th World
Conference on Women (Beijing, 1995)
(c:tamaz:11008)

Special issue : more equitable globalization
(c:amaz:10991)

Une ville a la mesure des femmes : le role
des municipalités dans l'atteinte de I'égalité
entre femmes et hommes (c:amaz:10983)

o =
A city tailored to women : the role of

municipal governments in achieving gender
equality (c:amaz:10982)
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Antwoord op de vragenlijst over de
uitvoering van het Actieprogramma van
Peking (1995) en de slotteksten van de 23e
Bijzondere Zitting van de Algemene
Vergadering (2000) [30 april 2004]
(c:amaz:10981)

Violence against vulnerable groups
(c:amaz:10957)

Egalité et non-discrimination dans I'Union
européenne élargie : livre vert
(c:amaz:10832)

Réponse au questionnaire sur la mise en
oeuvre du Programme d'Action de Beijing
(1995) et des textes issus de la vingt-
troisieme session extraordinaire de
I'Assemblée Générale (2000) : Belgique [30
avril 2004] (c:amaz:10980)

Gender budgeting: an overview by the
European's Women's Lobby (c:amaz:10947)

Equality and non-discrimination in an
enlarged European Union : green paper
(c:tamaz:10830)

Response to the questionnaire on
implementation of the Beijing Platform for

Action (1995) and the outcome of the twenty-

third Special Session of the Genral
Assembly (2000) : Belgium (c:amaz:10979)

Dienst voor Alimentatievorderingen : de
toekenning van voorschotten op en de
invordering van onderhoudsgeld
(c:amaz:10877)

Mesurer les progres dans la lutte contre la
violence envers les femmes : focus sur les
Etats membres : Irlande (c:amaz:10829)

Violence envers les groupes vulnérables
(c:tamaz:10959)

Gelijkheid en non-discriminatie in een
uitgebreide Europese Unie : groenboek
(c:tamaz:10834)

Monitoring progress in combating violence
against women in the EU : spotlight on
Member States : Ireland (c:amaz:10828)
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Vrouwen gaan verder dan de
Milleniumdoelstellingen : verslagboek van
de internationale conferentie (10 oktober

2003 ; Brussel) (c:amaz:10827)

Parliament, the budget and gender
(c:amaz:10823)

Situation des femmes sur le marché du
travail en Région de Bruxelles-Capitale
(c:amaz:10811)

Les femmes au-dela des Objectifs du
Millénaire : actes de la conférence
internationale (10 octobre 2003 ; Bruxelles)
(c:amaz:10826)

Intrafamiliaal geweld bij kinderen, partners,
ouderen (c:amaz:10822)

AT L ATTIFLEN
FARE LB L

Nationaal actieplan partnergeweld 2004-
2007 (c:amaz:10810)

Women go beyond the Millenium Goals :
proceedings of the International Conference
of 10 October 2003 (c:amaz:10825)

Violences intrafamiliales chez I'enfant, les
partenaires, les personnes agées
(c:amaz:10821)

Advies nr. 27 van 8 maart 2004 betreffende
de donatie van sperma en eicellen
(c:amaz:10796)

Parlement, budget et genre (c:amaz:10824)

Situatie van de vrouwen op de arbeidsmarkt
in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest
(c:tamaz:10812)

Avis n° 27 du 8 mars 2004 relatif au don de
sperme et d'ovules (c:amaz:10795)
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Platform Alimentatiefonds : persconferentie

(c:amaz:10794) Plate-forme Associative Créances o
Alimentaires : conférence de presse Gelijkheid van mannen en vrouwen : -
(c:amaz:10793) basisdocumentatie, januari 2004 Egalité entre hommes et femmes :

(c:amaz:10786) documentation de base, janvier 2004
(c:tamaz:10785)

Een inkomstenbelasting die meer rekening
houdt met gelijke kansen voor vrouwen en Un imp6t sur les revenus des personnes
mannen (c:amaz:10691) physiques plus respectueux du principe
d'égalité de traitement entre hommes et
femmes (c:amaz:10690)
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