CA\COLLECTIVEACCESS

MANLUEL POUR
LA MISE EN
DE PLAM

Il'y a une vie apres le boulot, ou comment
vivre déconnecté [Cahiers de la

documentation - Bladen voor documentatie -
(c:amaz:14192)
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Apercus du non-recours aux droits sociaux
et de la sous-protection sociale en Région
bruxelloise: rapport bruxellois sur I'état de la
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Enquéte violences et rapports de genre
(Virage) : : présentation de I'enquéte Virage
et premiers résultats sur les violences

RAPPORT ANNUEL
2015-2016
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Bruxellois de I'Egalité des Femmes et des

Manuel pour la mise en oevre de plans de
diversité dan les pouvoirs locaux bruxellois

Commission d'évaluation de la Iégislation
fédérale relative a la lutte contre les
discriminations : premier rapport

Rapport annuel 2015-2016 / Conseil

Hommes (c:amaz:14166)

Regards croisés : rapport bruxellois sur
I'état de la pauvreté 2016. (c:amaz:14118)
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La situation des enfants dans le monde
2017 : Les enfants dans un monde

Lutte contre la violence de genre en milieu
numérique (Résumé) (c:amaz:13983)

scolaire : orientations mondiales
(c:amaz:13999)
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Analyse des résultats obtenus dans le cadre
de I'appel a témoignages sur le sexisme
vécu dans I'espace. (c:amaz:13967)

Parcours éducatifs / professionnels et
impacts financiers a long terme pour les
femmes (c:amaz:13966)
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Rapport intermédiaire des marches
exploratoires @ Namur Mars 2017
(c:amaz:13955)
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Nouvelles Perspectives sur l'art et le genre
(c:amaz:13913)
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Rapport mondial sur les salaires 2016/2017
. les inégalités salariales au travail
(c:amaz:13870)

Les femmes dans l'industrie
cinématographique en FWB 2010-2015
(c:amaz:13939)
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J'ai plus de 55 ans et j'assure ma sécurité
(c:amaz:13883)
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MP en bref n° 4 (c:amaz:13869)
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La place des femmes dans l'industrie
cinématographique en Belgique
francophone (c:amaz:13938)
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Vers un meilleur avenir pour les femmes au
travail : Ce qu'en pensent les femmes et les
hommes (c:amaz:13881)
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Une enquéte mondiale sur le droit &
I'orientation sexuelle : criminalisation,
protection et reconnaissance
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Mondes vécus et systemes. Recueil et
analyse de témoignages de personnes
exclues des allocations d'insertion;Rapport

Emploi et questions sociales dans le monde
: tendances pour les femmes 2017
(c:amaz:13871)
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Droit a l'orientation sexuelle dans le monde -
vue d'ensemble (c:amaz:13853)
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Miriam : empowerment des femmes

monoparentales au CPAS : Rapport final Filiations et parentalités : retour sur la _— -
décembre 2017 (c:amaz:13796) matinée du 18 février 2017 organisée par la La santé financiere du SECAL en 2017 .
Ligue des familles et le délégué général aux (c:amaz:13785) Familles monoparentales et rentes

alimentaires (Partie 1) [Retour sur le
colloque du 21 avril 2017 de la Ligue des

Ca qui a marqua la

Ligue des Tamllles en Ca qui changs pour = Parmpnis mabikes = Parenle indépeandanis
2018 I8 parens Leg an 5 do les difficultés de
en 2017 la Ligue familles vonciliatien vie familiale ¢

vla prefassienna®s

Ce qui a marqué la Ligue des familles en
2016 : Rétrospective 2016 - Perspectives Ce qui change pour les parents en 2017 « Parents mobiles » : les engagements de Parents indépendants : les difficultés de

2017 (c:amaz:13783) (c:amaz:13782) la Ligue des familles (c:amaz:13781) conciliation vie familiale / vie professionnelle
[Résultats de I'enquéte de la Ligue des

Aceueil
de | pelite anfance L'accusil
exirascolalre

Le viol dans e

couple
Accueil de la petite enfance : vers une
centralisation des inscriptions en Fédération Le viol dans le couple (c:amaz:13773) L'accueil extrascolaire : quels roles peuvent La contraception : les moyens pour une
Wallonie-Bruxelles ? (c:amaz:13778) jouer les communes pour répondre aux sexualité en toute confiance (c:amaz:13753)

besoins des parents en matiére d'accueil
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La Conceplion
Universelle ou la
saciete o taille
unigue ¥

La Conception Universelle ou la société «
taille unique » : vers une société inclusive
des différences (c:amaz:13751)

Séparation et argent [Résultats d'enquéte
sur les contributions alimentaires et les
ressources financieres des parents séparés]

L'aceusil
de la pefite enfance
dans les communes

Bert

L'accueil de la petite enfance dans les

communes (c:amaz:13747) Quelle politique contre le cumul des

discriminations ? (c:amaz:13746)
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Mere sur le fil... Tension de dépendance a
haut risque : plaidoyer pour l'autonomie de
toutes les meres ! (c:amaz:13740)

=

Trois arguments qui ne seraient pas de
droite contre le revenu universel
(c:amaz:13739)

Pour un accés aux études supérieures plus
juste et inclusif (c:amaz:13749)
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La Fédération Wallonie-Bruxelles en chiffres
2017 (c:amaz:13745)
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Plus de mixité
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Plus de mixité dans les métiers de
l'informatique (c:amaz:13699)

Congi parenial

Congé parental : la proposition du Groupe
du Vendredi a la loupe (c:amaz:13748)

T

Bonnes, chics, mauvais genre : le
harcelement (c:amaz:13741)

QE ¢

WA AT

FLLES TOLRHENT-DALES.
DRAAIEH

Dames Draaien - Elles Tournent: rapport
d'activités 2017 (c:amaz:13687)
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Nouveau programme pour les villes [Habitat

111] (c:amaz:13665) (c:tamaz:13636)

Du temps pour tous et toutes pour plus
i d'égalité F/H [Synthese du séminaire du 27
CiRe février 2017 & Bruxelles] (c:amaz:13552)

La protection des femmes migrantes
victimes de violences de genre en Belgique
: I'impact de la Convention d'Istanbul

VIOLENCES
SEXUELLES,

Etat des lieux de l'avortement en Europe
(c:amaz:13506)
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Les violences sexuelles, c'est quoi ?
(c:amaz:13494)

S

L'Inceste : on peut en parler...
(c:amaz:13607)

Du temps pour tous et toutes pour plus
d'égalité F/H [Actes du séminaire du 27
février 2017 a Bruxelles] (c:amaz:13551)

AvoETAERT

L'avortement et le Code pénal en Belgique
1867-2017 (c:amaz:13488)

Pour une société inclusive : par ou
(re)commencer ? : rapport annuel 2016 /
Unia, Centre interfédéral pour I'égalité des
chances et la lutte contre le racism
(c:tamaz:13604)

Baromeétre diversité egalité 2017 : dossier
de presse (c:amaz:13522)

LACDRYENT DN O ST ARBUL

La Convention d'Istanbul, un nouvel
instrument de la lutte contre la violence a
I'égard des femmes : impact sur le droit
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Kit de prévention des Mutilations Génitales
Féminines (c:amaz:13439)

La +oileHe inkime Le soleil ne seche pas le linge a I'ombre : = G :
A une voie vers l'abandon de I'excision - e gt pllin
(c:amaz:13421) E
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: Femmes en politique 2017 [Situation au ler
GA I:M: “;J janvier 2017] (c:amaz:13328)

La toilette intime : mon corps de femme
(c:amaz:13423)

R

Les inégalités femmes-hommes en

Wallonie. Focus sur I'emploi [Communiqué Egalité entre les femmes et les hommes en Egalité entre les femmes et les hommes en Stigmatisation de la maternité dans une
de presse] (c:amaz:13308) Wallonie : photographie statistique. [Cahier Wallonie : photographie statistique [Cahier 1 société néolibérale. Entre représentations
2 : Le genre et I'emploi du temps en : insertion des femmes et des hommes sur idéalisées et dévalorisation sociale : quel(s)

Enquéte nationale sur I'impact de la
violence entre partenaires sur le travail, les
travailleurs et les lieux de travail
(c:amaz:13290)

Polyamour : espace de liberté et d'égalité ? ~
(c:amaz:13293) Etre mere "jeune”, un chemin hors normes ?

A la recherche des fondements
(c:amaz:13292)

écoféministes (c:amaz:13285)
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Une histoire de sorciéres (c:amaz:13281) .
L'Education a la Vie Relationnelle, Affective

et Sexuelle (EVRAS) dans tous ses états : Beleidsverklaring. Armoedebestrijding en
réflexions et échos du terrain de 'EVRAS Grootstedenbeleid. Personen met een Test genre : méthode pour intégrer la
Beperking. Gelijke Kansen (c:amaz:13271) dimension genre dans I'ensemble des
politiques, mesures ou actions prises par le
kT La GPA : qu'est-ce que réglementer veut
BT ol Sy dire ? (c:amaz:13250)

Rapport relatif & la mise en oeuvre du

décret du 7 janvier 2016 relatif a I'intégration Le burn out maternel ou le syndrome de Faire face au sexisme en maison de jeunes
de la dimension de genre en Fédération I'épuisement maternel (c:amaz:13249) (c:amaz:13248)
g ER e Etudiantes et prostituées ? (c:amaz:13245)

Harceélement dans I'espace public : résultats
d'une enquéte (c:amaz:13247) Le harcelement de rue : quelques balises La paix, ga commence toute suite !
pour comprendre (c:amaz:13246) (c:amaz:13244)
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Quelle place pour les femmes issues de
I'immigration ? (c:amaz:13243)

Aménagement du territoire : qui a voix au
chapitre ? (c:amaz:13242)

Semons des possibles en Brabant wallon
(c:amaz:13238)

Les graffeuses autour du monde
(c:amaz:13241)

La chambre vide (c:amaz:13240)

Référentiel auto-santé des femmes
(c:amaz:13191)

Transition ou conflit : faut-il choisir ?
(c:amaz:13237)

Un moment de fracture : la maternité
(c:amaz:13236)

Méthodes de gender mainstreaming dans
les politiques infranationales et locales:
échange de pratiques [Compte rendu

Un contrat social performant et fiable.
Annexe 3.4: La modernisation de la
dimension familiale dans les pensions
|égales (2014) (c:amaz:13182)

Discriminée parce que vous étes enceinte
ou maman ? (c:amaz:13083)

Le SPRB, d'égal a égale !

I
Le SPRB, d'égal & égale ! (c:amaz:13077)
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15 ans au service de I'égalité
(c:amaz:13066) Osez agir : rapport d'activités 2015 / IEFH

(c:amaz:13064)
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