
Zijn vrouwen armer dan mannen ? 
(c:amaz:1656) Working-time preferences and work-life 

balance in the EU : some policy 
considerations for enhancing the quality of 

life (c:amaz:5063)

Working time patterns in the European 
Union : policies and innovations from a 

gender perspective (c:amaz:4153)
Working time and place of work : a first 

analysis of the survey results (c:amaz:5064)

Working conditions in atypical work 
(c:amaz:4512) Workers with family responsibilities 

(c:amaz:610)
Women's stronger presence in work has 
brought few changes : 1993 employment 

report (c:amaz:565)

Women and structural change : new 
perspectives (c:amaz:1441)

Wetsvoorstel tot wijziging van het koninklijk 
besluit van 25 november 1991 houdende de 
werkloosheidsreglementering tot verbetering 
van het statuut van de deeltijdse werknemer 

(c:amaz:9298)

Werkloosheidsdaling door 
arbeidstijdreorganisatie (c:amaz:804)

Werkgelegenheid, flexibiliteit en 
arbeidsverdeling : reflexies en voorbeelden 
uit de onderneming : verzameling van cases 

ter voorbereiding van de Federale 
werkgelegenheidsronde (c:amaz:492)

Wegwijzer deeltijdwerk (c:amaz:11596)
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Wegwijs in... de deeltijdse arbeid 

(c:amaz:546) Waarom arbeidsherverdeling in crisis ? : 
vier dagen : voor- en nadelen (c:amaz:805)

Vrouwenraadinfofiche 2016: drie decennia 
deeltijds werk en de gevolgen voor vrouwen 

(c:amaz:13398)

Vrouwen in cijfers (c:amaz:9572)

Voorstel voor een richtlijn van de Raad 
betreffende de uitbreiding tot het Verenigd 
Koninkrijk van Groot-Brittannië en Noord-

Ierland van Richtlijn 97/81/EG van de Raad 
van 15 december 1997 betreffende door de 

Unice, het CEEP van het EVV gesloten 
raamovereenkomst inzake deeltijdwerk 

(c:amaz:8073)

Vie professionnelle et vie familiale, de 
nouveaux équilibres à construire 

(c:amaz:6910)

Two-speed flexibility and the position of 
females on the labour market in Flanders 

(c:amaz:521)

Travail rémunéré, travail gratuit : une 
question de genre ou le travail à temps 

partiel des femmes (c:amaz:7324)

Travail et emploi des femmes (c:amaz:7833)
Time-sharing : the look of the future 

(c:amaz:1217)

The 4th review of the implementation of the 
Beijing Platform for Action in the EU 
Member States : Beijing +20 : report 

(c:amaz:7786)

Temps partiel en Belgique : entre solution et 
désillusion : états des lieux et alternatives 

(c:amaz:5355)
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Temps de travail : femmes : entre 'choix' et 

contraintes (c:amaz:4493) Social protection of atypical workers in the 
United Kingdom (c:amaz:2780) Richtlijn 76/207/EEG : arrest van het Hof in 

zaak C-100/95 [verzoek van het 
Finanzgericht Bremen Duitsland] om een 

prejudiciële beslissing. [gelijke behandeling 
van mannen en vrouwen-ambtenaar-

deeltijdbetrekking-recht op vrijstelling van 
examen dat toegang verleent tot beroep-

indirecte discriminatie] (c:amaz:8494)

Richtlijn 75/117/EEG en 76/207/EEG : 
arrest van het Hof in zaak C-1/95 [verzoek 

van het Bayerische Verwaltungsgericht 
Ansbach Duitsland] om een prejudiciële 

beslissing. [gelijke behandeling van mannen 
en vrouwen-ambtenaar-deeltijdbetrekking-

anciënniteitsberekening] (c:amaz:8446)

Review of the implementation of the Beijing 
Platform for Action in the EU Member States 

: gender equality and economic 
independence : part-time work and self-

employment : report (c:amaz:7641)

Review of the implementation of the Beijing 
Platform for Action in the area F : women 
and the economy. Reconciliation of work 

and family life as a condition of equal 
participation in the labour market : report 

(c:amaz:6809)

Returning to work : a challenge for women 
(c:amaz:1698)

Regionaal-sectoriële spreiding van 
deeltijdarbeid : enkele markante RIZIV-

cijfers (c:amaz:1040)

Reconciling work and family life : a 
challenge for Europe ? (c:amaz:2604)

Reconciliation of work and family life and 
collective bargaining : an analysis of EIRO 

articles (c:amaz:5427)

Quality of women's work and employment : 
tools for change (c:amaz:4660)

Proposition de loi modifiant l'arrêté royal du 
25 novembre 1991 portant réglementation 

du chômage en vue d'améliorer le statut des 
travailleurs à temps partiel (c:amaz:9297)
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Proposition de directive du Conseil étendant 

au Royaume-Uni de Grande-Bretagne et 
d'Irlande du Nord la directive 97/81/CE du 
Conseil concernant l'accord-cadre sur le 

travail à temps partiel conclu par l'Union des 
confédérations de l'industrie et des 

employeurs d'Europe (Unice), le Centre 
européen de l'entreprise publique (CEEP) et 
la Confédération européenne des syndicats 

(CES) (c:amaz:8072)

Petit guide sur le temps partiel 
(c:amaz:11595)

Persbericht feministisch sociaal-economisch 
platform (c:amaz:13400)

Parttimers, gek word ik ervan : het 
emancipatiegehalte van Minister Koos 

Andriessen (c:amaz:212)

Part-time work : recognized and protected 
(c:amaz:1215) Part-time work in the European Union : the 

gender dimension (c:amaz:3394)
Part-time work in the European Union 

(c:amaz:3664)
Part-time work in the European Community : 

the economic ans social dimension 
(c:amaz:1074)

Part-time work in the European Community : 
laws and regulations (c:amaz:1076) Part-time work in Europe (c:amaz:5335) Part-time work convention, 1994 [ILO No. 

175], coming into force 28.02.1998 
(c:amaz:11409)

Omdat mensen belangrijk zijn (c:amaz:134)
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Nieuw statuut onvrijwillig deeltijds 

werkenden : het stelsel van de onvrijwillige 
deeltijdse arbeid : een heet hangijzer, een 
ingewikkeld kluwen en sedert 1 juni 1993 

een statuut rijker (c:amaz:432)

Naar meer deeltijdse dan voltijdse 
arbeidsters ? : verdere toename van 

deeltijdarbeid, steeds minder jonge en 
oudere werkneemsters (c:amaz:1310)

Minder werken ? : een financieel 
ruggesteuntje (c:amaz:1272) Meer deeltijdsen in kinderdagverblijven ? 

(c:amaz:1828)

Les politiques sociales ont-elles un sexe ? 
(c:amaz:4442) Les femmes en chiffres (c:amaz:9571) Le travail à temps partiel : situation et 

implications en droit du travail et en matière 
de sécurité sociale (c:amaz:8975)

Le travail à temps partiel (c:amaz:1201)

Le temps partiel en France (c:amaz:3901)
La position des femmes sur le marché du 
travail dans la Communauté Européenne : 
évolution entre 1983 et 1990 (c:amaz:3342)

La position des femmes sur le marché du 
travail belge : évolution entre 1983 et 1990 

(c:amaz:4305)

L'évolution des modalités d'emploi et de la 
durée du travail et l'impact sur la force de 

travail des deux sexes (c:amaz:8663)
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Législations belge et étrangères en faveur 

de la famille (c:amaz:8793) Législation belge permettant d'harmoniser la 
vie familiale et la vie professionnelle 

(c:amaz:8795)
Kiezen of delen ? Of...combineren! : een 
wegwijzer om arbeid en gezin beter te 

combineren (c:amaz:3278)
Kiezen of delen (c:amaz:677)

Infodossier drie decennia deeltijds werk: 
cijfers en beleidsmaatregelen én de 

gendergevolgen (c:amaz:13397)

Holding a job - Having a life : EQUAL events 
outcome (c:amaz:6953)

Gezin en arbeid (c:amaz:751) Garde des enfants et égalité des chances : 
rapport consolidé à l'intention de la 

Commission des Communautés 
européennes (c:amaz:6863)

Femmes, la récession? Claire, Catherine, 
Eliane et les autres ... (c:amaz:4090) Femmes et temps partiel : le temps partiel, 

source d'inégalités entre les hommes et les 
femmes, vrai ou faux ? (c:amaz:5970)

Evolutie van de deeltijdse arbeid in België 
(december 1990) (c:amaz:571)

Equal opportunities for women and men : 
follow-up to the white paper on growth, 

competiteveness and employment : report 
(c:amaz:3338)
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Eigen-tijds werken. Deeltijdse arbeid 

(c:amaz:228) Een vrouwen-probleem ? (c:amaz:512)
Directive 97/81/CE du Conseil, du 15 

décembre 1997, concernant l'accord-cadre 
sur le travail à temps partiel conclu par 

l'UNICE, le CEEP et la CES (c:amaz:8603)

Directive 76/207/CEE : arrêt de la Cour 
dans l'affaire C-100/95 [par le Finanzgericht 
Bremen Allemagne] pour objet une décision 

à titre préjudiciel. [Egalité de traitement 
entre hommes et femmes-Fonctionnaire-

Emploi à temps partiel-Droits d'être 
dispensé de l'examen d'entrée à une 
profession-Discrimination indirecte] 

(c:amaz:8493)

Directive 75/117/CEE et 76/207/CEE : arrêt 
de la Cour dans l'affaire C-1/95 [par le 

Bayerische Verwaltungsgericht Ansbach 
Allemagne] pour objet une décision à titre 

préjudiciel. [égalité de traitement entre 
hommes et femmes-fonctionnaire-emploi à 

temps partiel-calcul de l'ancienneté] 
(c:amaz:8445)

Differences and similarities : the position of 
women on the Dutch labour market from an 

European perspective (c:amaz:519)

Deeltijdse arbeid : situatie en gevolgen op 
het gebied van arbeidsrecht en sociale 

zekerheid (c:amaz:8976)

Deeltijdse arbeid en sociale zekerheid 
(c:amaz:858)

Deeltijdse arbeid : een oplossing inzake 
herverdeling van de beschikbare arbeid 

(c:amaz:579)
Deeltijds werken in het meerjarenplan 

werkloosheid (c:amaz:2354)
Deeltijds werk : zegen of bedreiging ? 

(c:amaz:1841)
Deeltijds werk : nieuwe 

werkloosheidsreglementering op 01/06/1993 
(c:amaz:495)
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Deeltijds werk (c:amaz:540)

Deeltijd ook voor hem, een checklist voor 
deeltijdverzoeken (c:amaz:5096) De evolutie van de 

werkgelegenheidsstructuur tussen 1988 en 
1991 : nuanceringen bij de vastgestelde 

toename (c:amaz:801)

Développement des services : quels emploi 
pour les femmes ? (c:amaz:5412)

Débat relatif aux problématiques de la 
formation et de l'emploi des femmes 

bruxelloises (c:amaz:6939)
Convention sur le travail à temps partiel, 
1994 [ILO n°175], entrée en vigueur le 

28.02.1998 (c:amaz:11410)

Conciliation vie privée - vie professionnelle : 
la Belgique (c:amaz:5986)

Clefs pour l'égalité : dossier femmes CSC 
(c:amaz:3223)

Clés pour... le travail à temps partiel 
(c:amaz:4984) Clés pour... le travail à temps partiel 

(c:amaz:4002)
Changing patterns of work and working-time 

in the European Union and the impact on 
gender divisions (c:amaz:8662)

Belgische wetgeving tot harmonisering van 
gezins- en beroepsleven (c:amaz:8796)
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Belgische en buitenlandse 

gezinsvriendelijke wetgeving (c:amaz:8794)

België, land van de verborgen kloven: 't is 
nog niet in de sacoche (c:amaz:13252) Beijing Platform for Action: 25-year review 

and future priorities (c:amaz:14751) Beijing + 25: the fifth review of the 
implementation of the Beijing Platform for 

Action in the EU Member States 
(c:amaz:14411)

Avis n° 94 du 11 mars 2005 du Bureau du 
Conseil pour l'Egalité des Chances entre 

Hommes et Femmes concernant la 
dimension du genre dans la politique de 

l'emploi : un appel aux responsables 
politiques et aux partenaires sociaux, 

entériné par le Conseil de l'Egalité des 
Chances le 15 avril 2005 (c:amaz:12072)

Avis n° 77 du 17 octobre 2003 du Conseil 
de l'Egalité des Chances entre Hommes et 

Femmes relatif aux pensions 
complémentaires (c:amaz:10527)

Avis n° 1 du 27 juin 1994 du Conseil de 
l'Egalité des Chances entre Hommes et 

Femmes en ce qui concerne la combinaison 
de la vie familiale et de la vie 

professionnelle (version corigée) 
(c:amaz:1301)

Arrest van het Hof (Zesde Kamer) in zaak C-
246/96 betreffende een verzoek aan het Hof 

krachtens artikel 177 EG-Verdrag van het 
Office of the Industrial Tribunals and the 

Fair Employment Tribunal (Belfast), in het 
aldaar aanhangig geding tussen M.T. 

Magorrian, I.P. Cunningham en Eastern 
Health and Social Services Board, 

Department of Health and Social Services ... 
(c:amaz:9310)

Arrêt de la Cour (sixième chambre) dans 
l'affaire C-246/96 ayant pour objet une 

demande adressée à la Cour, en application 
de l'article 177 du traité CE, par l'Office of 

the Industrial Tribunals and the Fair 
Employment Tribunal, Belfast, et tendant à 

obtenir, dans le litige pendant devant 
jurisdiction entre Mary Teresa Magorrian, 

Irene patricia Cunningham et Eastern 
Health and Social Services Board, 

Department of Health and Social Services, 
... (c:amaz:9309)

Arbeidsherverdelende programma's : 
instrumenten voor/tegen emancipatiebeleid 

? : congresboek studiedag (8 juni 1996 ; 
Antwerpen) (c:amaz:2634)

Arbeid, relaties en kinderopvang : horizon 
2000 (c:amaz:760)

Annual review of working conditions in the 
EU : 2004-2005 (c:amaz:5343)
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Advies nr. 94 van 11 maart 2005 van 
Bureau van de Raad voor de Gelijke 
Kansen voor Mannen en Vrouwen 

betreffende de genderdimensie in het 
werkgelegenheidsbeleid : een oproep tot de 

beleidsmakers en de sociale partners, 
goedgekeurd door de Raad van de Gelijke 
Kansen op 15 april 2005 (c:amaz:12073)

Advies nr. 77 van 17 oktober 2003 van de 
Raad van de Gelijke Kansen voor Mannen 
en Vrouwen betreffende de aanvullende 

pensioenen (c:amaz:10528)

Aanmoedigingspremies om de arbeid te 
herverdelen : vooral 'mannen' sensibiliseren 

(c:amaz:1829)
A new organisation of time over working life 

(c:amaz:4847)

5 mars 2002 : Loi relative au principe de 
non-discrimination en faveur des travailleurs 

à temps partiel (c:amaz:10179)
5 maart 2002 : Wet betreffende het beginsel 

van non-discriminatie ten gunste van 
deeltijdwerkers (c:amaz:10180)

28 janvier 2002 : Arrêté royal portant 
diverses mesures de transposition de 

l'Accord sur l'Espace économique européen 
et de la directive 97/81/CE du Conseil du 15 
décembre 1997 concernant l'Accord cadre, 

sur le travail à temps partiel conclu par 
l'UNICE, le CEEP et la CES (c:amaz:10159)

28 januari 2002 : Koninklijk besluit 
houdende diverse maatregelen tot 
omzetting van het Akkoord over de 

Europese Economische Ruimte en van de 
richtlijn 97/81/EG van de Raad van 15 
december 1997 betreffende de door de 
UNICE, het CEEP en de EVV gesloten 

Raamovereenkomst inzake deeltijdarbeid 
(c:amaz:10160)

25 novembre 1998 : Arrêté royal relatif au 
droit au travail à temps partiel à l'issue de la 
fin de la réduction des prestations de travail 

dans le cadre de la législation sur 
l'interruption de la carrière professionnelle 

(c:amaz:8086)

25 november 1998 : Koninklijk besluit 
betreffende het recht op deeltijdse arbeid 

nadat een einde is gekomen aan de 
vermindering van de arbeidsprestaties in het 

kader van de wetgeving op de 
loopbaanonderbreking (c:amaz:8087)

19 mars 2004 : Décret portant assentiment 
à la convention n° 175 concernant le travail 
à temps partiel, adoptée à Genève le 24 juin 

1994 par la Conférence internationale du 
Travail lors de sa quatre-vingt-unième 
session. [traduction] (c:amaz:10850)

19 maart 2004 :Decreet houdende 
instemming met het verdrag nr. 175 

betreffende deeltijdwerk, aangenomen door 
de Internationale Arbeidsconferentie tijdens 
haar eenentachtigste zitting in Genève op 

24 juni 1994 (c:amaz:10851)
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19 avril 2007 : Ordonnance portant 
assentiment à la Convention n° 175 
concernant le travail à temps partiel, 

adoptée à Genève le 24 juin 1994, par la 
Conférence internationale du travail lors de 

sa 81e session (c:amaz:11745)

19 april 2007 : Ordonnantie houdende 
instemming met de Conventie nr. 175 

betreffende deeltijdwerk, aangenomen te 
Genève op 24 juni 1994 door de 

Internationale Arbeidsconferentie tijdens 
haar 81e zitting (c:amaz:11746)

12 mars 2000 : Arrêté royal rendant 
obligatoire la convention collective de travail 
n° 35bis du 9 février 2000, conclue au sein 
du Conseil national du Travail, modifiant la 
convention collective de travail n° 35 du 27 

février 1981 concernant certaines 
dispositions du droit du travail en matière de 

travail à temps partiel (c:amaz:9616)

12 maart 2000 : Koninklijk besluit waarbij 
algemeen verbindend wordt verklaard de 
collectieve arbeidsovereenkomst nr. 35bis 

van 9 februari 2000, gesloten in de 
Nationale Arbeidsraad, tot wijziging van de 
collectieve arbeidsovereenkomst nr. 35 van 

27 februari 1981 betreffende sommige 
bepalingen van het arbeidsrecht ten aanzien 

van de deeltijdse arbeid (c:amaz:9617)

(A)typische arbeid en huishoudens : recente 
bevindingen (c:amaz:2637)
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